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Tribalj, 28.09.2018.
KLASA: 601-02/18-05/01/10
URBROJ: 2107-03-01-18-02

ZAPISNIK
s 27. sjednice Upravnog vijeca

Sjednica je odrZana u ¢etvrtak, 27.09.2018. u vremenu od 14,00 do 16,15 sati u
prostorijama Djecjeg vrti¢a '"Cvréak i mrav'' u Driveniku.

Prisutni :

Boris Glavan, predsjednik

Den Strizi¢, ¢lan

Vedran Svast, ¢lan

Aleksandra Priji¢-Paladinié, ¢lanica
Neven Antonic, ¢lan

Dajana Jercinovi¢, ravnateljica

Iva Baldo Karli¢, zapisni¢arka

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s 25.i 26. sjednice Upravnog vijeca - Predsjednik UV

2. Razmatranje i usvajanje Programa rada i Kurikuluma za 2018./19. pedagosku godinu —
Stru¢na suradnica, Ravnateljica

3. Financijsko izvjes¢e od 1.1.2018. do 30.6. 2018. — Den Strizi¢, Dajana Jer¢inovié¢

4. Odluka o stjecanju sredstava vezano uz projekt " Unapredenje usluga za djecu u

sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja" — Predsjednik UV, Ravnateljica


mailto:vrticcvrcakimrav@gmail.com
http://www.dv-cvrcakimrav.hr/

5. Sporazumi o razgranicenju troskova s osnovnim Skolama Jurja Klovica i dr. Josipa
Pancica - Ravnateljica

6. Odluka o dodatnom zdravstvenom osiguranju za djelatnike vrti¢a- Ravnateljica, Den
Strizi¢

7. Razno

Predsjednik Upravnog vijeca predlaze da se prva tocka dnevnog reda kasnije rijesi te da se
krene sa konstruktivnim radom.

Prijedlog je jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Stru¢na suradnica pedagoginja Iva Baldo Karli¢ putem powerpoint prezentacije predstavlja
¢lanovima Upravnog vije¢a Godi$nji plan i program rada Djecjeg vrti¢a "Cvrcak 1 mrav" za
pedagosku godinu 2018./2019. i Kurikulum Djecjeg vrtia "Cvréak i mrav" za pedagosSku
godinu 2018./2019. sa svim njihovim sastavnicama.

Clanovi Upravnog vijeéa su razmotrili predstavljene dokumente.

Predsjednik Upravnog vijeca daje na glasovanje usvajanje GodiS$njeg plana i programa rada
Djecjeg vrtica "Cvrcak 1 mrav" za pedagosku godinu 2018./2019. 1 Kurikuluma Djecjeg vrtica
"Cvrcak 1 mrav" za pedagoSku godinu 2018./2019.

Dokumenti su jednoglasno usvojeni.

Ad 3.

Ravnateljica vrti¢a i ¢lan Upravnog vije¢a Den Strizi¢ predstavljaju ¢lanovima Upravnog vijeca
Financijsko izvje$¢e za period od 01.01.2018. do 30.06.2018.

Izvjes¢a Dena Strizi¢a i Dajane Jer¢inovi¢ se razlikuju u prihodovnoj strani (sporan AOP 116),
no Den Strizi¢ priznaje sistemsku pogresku, jer je zbrajana stvarna i fakturirana naplata.
Dogovoreno je da ¢e za sljedece Financijsko izvjes¢e Den Strizi¢ ispraviti navedenu pogresku.

Prema Financijskom izvjes¢u Dajane JerCinovi¢, ukupni prihodi u navedenom razdoblju
iznosili su 1.390.951,30 kn, dok su rashodi iznosili 1.384.841,61 kn.

Predsjednik Upravnog vije¢a predlaze da se u Financijskom izvjeS¢u troSak reprezentacije
prebaci u troSak pripreme hrane. Takoder, zeli da se za sljedecu sjednicu pripremi taksativno
blagajnicko izvjesce $to obuhvaca sitni inventar naveden u rashodima. Dogovoreno je da ¢e
ravnateljica postupiti prema predlozenom.

Predsjednik Upravnog vijeca daje na glasovanje usvajanje Financijskog izvjesca za period od
01.01.2018. do 30.06.2018.

Financijsko izvje$c¢e za period od 01.01.2018. do 30.06.2018. je jednoglasno usvojeno.



Ad 4.

S obzirom na potvrdu za prolazak projekta " Unapredenje usluga za djecu u sustavu ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja", ocekuje se potpisivanje ugovora o financiranju istog sa
Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Ministarstvo financira projekt
u 100%-tnom iznosu. Financijska vrijednost projekta je 4.235.489,49 kn. Partner u projektu je
Vinodolska op¢ina.

Ravnateljica navodi da prema c¢lanku 51. Statuta vrtica, Upravno vije¢e donosi odluku o
stjecanju sredstava, koju treba potvrditi Nacelnik Vinodolske opc¢ine ili Op¢insko vijece.

Predsjednik Upravnog vije¢a Boris Glavan predlaze da se na ovom dijelu posvetimo zapisniku
sa 26. sjednice Upravnog vijeca. Predsjednik Upravnog vijeca trazi korekciju zadnjeg pasusa
tocke 8. Pita tko je vidio prijavu projekta i dao suglasnost na istu. lzrazava misljenje da
ravnateljica nije dovoljno informirala Upravno vijece o projektu te da ¢lanovi Upravnog vijeca
nisu vidjeli prijavu.

Ravnateljica mu odgovara da su projekt pisale djelatnice Poduzenickog centra, pedagoginja Iva
Baldo Karli¢ i sama ravnateljica u suglasnosti s nacelnikom Marijanom Karli¢em i procelnikom
Miljenkom Simiéem. Nadelnik Marijan Karlié¢ je potpisao odluku o partnerstvu Vinodolske
op¢ine na projekt za natjecaj Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

U zapisnik su uvedene trazene korekcije.

Predsjednik Upravnog vijec¢a daje Zapisnik sa 26. sjednice na verifikaciju. Zapisnik sa 26.
sjednice je jednoglasno verificiran.

Predsjednik Upravnog vijeca daje na glasovanje odluku 0 stjecanju sredstava vezano uz projekt
" Unapredenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja" kojim se
uvodi popodnevni rad vrtica.

Clanovi Upravnog vijeéa Neven Antonié, Den Strizi¢, Aleksandra Priji¢ Paladini¢ i Vedran
Svast glasali su ZA, dok je Boris Glavan glasovao PROTIV. Suzdrzanih nije bilo.

Usvojena je odluka o stjecanju sredstava vezano uz projekt " Unapredenje usluga za djecu u
sustavu ranog 1 predskolskog odgoja 1 obrazovanja".

Ravnateljica moli Upravno vije¢e da daju dopuStenje da se raspiSe natjecaj za zaposljavanje
djelatnika sukladno planiranom u projektu " Unapredenje usluga za djecu u sustavu ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja". Planirano je zaposliti 7 odgajatelja, jednog logopeda,
jednog voditelja projekta, 2 spremacice na pola radnog vremena te 2 pomo¢ne kuharice na pola
radnog vremena.

Clanovi Upravnog vije¢a su suglasni s tim da se raspi$e natje¢aj. Den Strizi¢ napominje da se
u tekst natjecaja stavi da je pravovaljan kad se potpiSe ugovor s Ministarstvom za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku. Odluka o prijemu radnika se nece potpisivati dok se ne
potpiSe ugovor s Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.



Ad 5.

Ravnateljica navodi da kao i svake godine trebamo potpisati Sporazume o razgranicenju
troskova sa OS J. Klovi¢a u Triblju i OS J. Panci¢a u Bribiru. U sporazumima su definirani
omjeri i nacin sudjelovanja vrti¢a u troSkovima odrzavanja prostora, elektri¢ne energije, vode i
grijanja.

Predsjednik Upravnog vijeca daje na glasovanje usvajanje Sporazuma o razgranicenju troskova.

Sporazumi o razgrani¢enju troskova su jednoglasno prihvacéeni.

Ad 6.

Ravnateljica prepusta rije¢ Denu Strizicu da objasni ¢lanovima Upravnog vije¢a tocku o
dodatnom zdravstvenom osiguranju.

Djelatnici Opcine ve¢ neko vrijeme koriste dodatno zdravstveno osiguranje ponudeno od strane
Croatia osiguranja, to¢nije paket Selecta. Nacelnik je predlozio da se u to ukljuce i djelatnici
vrti¢a. Odbitak na placama djelatnika bi mjesecno iznosio 40,40 kn, dok bi ostatak iznosa od
161,60 kn mjesecno placao vrti¢. Nacelnik je dao suglasnost da ¢e opcina refundirati vrticu
uplacene iznose za 2019. godinu, dok ¢e do kraja 2018. godine vrti¢ iste pokriti iz vlastitih
sredstava. 20 djelatnika vrti¢a iskazalo je interes za dodatnim zdravstvenim osiguranjem.

Predsjednik Upravnog vije¢a navodi da djelatnici vrti¢a moraju imati isti tretman kao 1
djelatnici Opéine. Napominje da se ova stavka mora prikazati u proracunu za 2019. godinu.

Takoder navodi kako mu nitko do sada nije spomenuo opciju dodatnog zdravstvenog osiguranja
i navodi kako je opet doveden pred svrSen Cin. Trazi od ravnateljice da sa Op¢inom komunicira
isklju¢ivo preko njega s obzirom da je on predstavnik Opcine u Upravnom vije¢u, no
ravnateljica se protivi takvom prijedlogu.

S obzirom da godi$nja premija dodatnog zdravstvenog osiguranja koju pokriva vrti¢ prelazi
iznos od 20.000,00 kn, Upravno vije¢e mora donesti odluku hoce li se uvesti dodatno
zdravstveno osiguranje za djelatnike vrtica.

Predsjednik Upravnog vijeca stavlja odluku o uvodenju dodatnog zdravstvenog osiguranja na
glasanje. Odluka je jednoglasno prihvacena.

Ad 1.

Vezano za Zapisnik sa 25. sjednice, predsjednik Upravnog vijeca trazi da se iz njega makne
reCenica da se planirala otvoriti nova odgojno-obrazovna skupina u Bribiru. Napominje da je
ravnateljica trebala u proracunu traziti 40.000,00 kn za ljetnu organizaciju rada. Ravnateljica
mu pokazuje Godisnji plan i1 programa rada vrti¢a za pedagoSku godinu 2017./2018. u kojem je
planirano otvaranje nove skupine 1 koji je Upravno vijece usvojilo u rujnu 2017. godine. Boris
Glavan navodi da je u studenom 2017. godine odrZan sastanak u sastavu Boris Mikli¢, Boris
Glavan, Dajana Jer¢inovi¢ 1 Marijan Karli¢ na kojem je navedeno da ¢e se o formiranju nove
odgojne skupine razgovarati u rujnu 2018. na poc¢etku nove pedagoske godine.

U zapisnik su uvedene trazene korekcije.



Predsjednik Upravnog vijeca daje Zapisnik sa 25. sjednice na verifikaciju. Zapisnik sa 25.
sjednice je jednoglasno verificiran.

Zapisnik sa 26. sjednice je verificiran u sklopu tocke 4. ovog Zapisnika.

Ad 7.

Dajana Jer¢inovic¢ pita Dena Strizica je li djelatnicima Op¢ine isplacen regres. On joj odgovara
da je. Boris Glavan ponovno napominje da bi djelatnici vrti¢a trebali imati jednak tretman kao
I djelatnici Op¢ine. Ravnateljica trazi da se i djelatnicima vrti¢a isplati regres. Den Strizi¢ joj
odgovara da ¢e regres djelatnicima vrtica biti isplac¢en do kraja kalendarske godine.

Nevena Antoni¢a zanima ima li kakvih novosti za prostor vrti¢a u Bribiru. Ravnateljica mu
odgovara da je nacelnik bio u Ministarstvu kulture RH te da je dobio dobre vijesti. Nacelnik se
1 dalje zalaze da se vrti¢ makne iz postojecih prostorija u skoli i da dobije novi prostor.

Predsjednik Upravnog vijeca predlaze da se zapisnici sa sjednica Upravnih vijeca dostave e-
mailom svim ¢lanovima na uskladivanje odmah ¢im se napiSu nakon sjednice, a ne tek
neposredno uoci nove sjednice. Svi ¢lanovi Upravnog vijeéa jednoglasno podrzavaju ovaj

prijedlog.

Zapisnicarka: Predsjednik Upravnog vijeca:

Iva Baldo Karli¢, mag.paed. Mr.sc. Boris Glavan, dipl.ing.



