DJECJI VRTIC
" CVRCAK | MRAV"

Tribalj, 02.05.2019.
KLASA: 601-02/19-05/01/03
URBROJ: 2107-03-01-19-02

ZAPISNIK
s 4. sjednice Upravnog vijeca

Sjednica je odrzana u ponedjeljak, 29.04.2019. u vremenu od 13,00 do 14,45 sati u
prostorijama Djec¢jeg vrtica ""Cvréak i mrav'' u Driveniku.

Prisutni :

Boris Glavan, predsjednik

Den Strizi¢, ¢lan

Vedran Svast, ¢lan

Dragana Baricevi¢ Crnkovi¢, ¢lanica
Dajana Jercinovi¢, ravnateljica

Iva Baldo Karli¢, zapisni¢arka

Opravdano odsutna: Tanja Bori¢, ¢lan

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s 3. sjednice Upravnog vijeca i potvrda suglasnosti
pristiglih mailom 20.i 21.3.2019. — predsjednik Upravnog vijeca

2. lzvjesée Predsjednika povjerenstva za otvaranje molbi (natjecaj za spremacicu i
struc¢no osposobljavanje za rad) - predsjednik Povjerenstva

3. Odluka o prijemu radnika prema natjecajima za spremacicu i struénom
osposobljavanju za rad - Ravnateljica, Predsjednik UV

4. Odluka o raspisivanju natjecaja (odgajatelji, spremacica) - Ravnateljica

5. Odluka o upisima za ped. 2019./2020. godinu - stru¢na suradnica -pedagog,
Predsjednik UV

6. lzmjena Sporazuma o razgrani¢enju tro§kova s OS dr. Josipa Pancica -
Ravnateljica

7. Razno


mailto:vrticcvrcakimrav@gmail.com
http://www.dv-cvrcakimrav.hr/

Ad 1.

Predsjednik Upravnog vijeca predlaze izmjenu recenice u tocki 7. Zapisnika sa 3. sjednice
Upravnog vije¢a na nacin da glasi "ZakljuCeno je da nema osnove za prihvacanje zamolbe
Sandre Dugonji¢ za punim radnim vremenom.".

Navedeno je ispravljeno te je Zapisnik sa 3. sjednice Upravnog vijeca jednoglasno verificiran.

Ravnateljica i Predsjednik Upravnog vijeca traze potvrdu suglasnosti poslanih mailom vezanih
uz zapoSljavanje Irene Krizanec na radno mjesto psihologa te raspisivanje natjeCaja za
spremacicu na neodredeno vrijeme radi odlaska Maje Savic te stru¢nog suradnika/ice u tajnistvu
za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa.

Svi prisutni ¢lanovi Upravnog vijeéa potvrdili su suglasnost danu putem e-maila dana 20. i 21.
ozujka 2019.

Ad 2.

Vedran Svast daje izvje$ée Povjerenstva za otvaranje molbi po natje¢ajima za spremadicu U
Bribiru na neodredeno puno radno vrijeme te za stru¢nog suradnika/icu u tajnistvu za stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa.

Natjecaj za spremacicu je objavljen na mreznim stranicama HZZ-a i Djecjeg vrtica "Cvrcak i
mrav" u razdoblju od 03. do 11. travnja 2019. Natjecaj za stru¢nog suradnika/icu u tajnistvu je
objavljen na mreznim stranicama HZZ-a i Djec¢jeg vrti¢a "Cvr¢ak i mrav" u razdoblju od 09. do
17. travnja 2019.

Za radno mjesto spremacice pristigle su 4 molbe: Pule Mujaki¢ iz Novog Vinodolskog, Stefice
Frkovi¢ iz Bribira, Marijane Mal¢i¢ iz Grizana te Pelke Tonkovi¢ iz Bribira.

Molba Pule Mujaki¢ je nepotpuna — nedostajala je domovnica, potvrda HZMO o prijavama na
mirovinsko osiguranje, uvjerenja o nekaznjavanju te svjedodzba osnovne Skole.

Molbe Stefice Frkovi¢, Marijane Maléi¢ i Pelke Tonkovi¢ sadrzavale su svu trazenu natje¢ajnu
dokumentaciju.

Za radno myjesto stru¢nog suradnika/ice u tajniStvu za strucno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa pristigla je jedna molba, Zane Drazi¢ iz Bribira. Molba je sadrzavala svu trazenu
natjeajnu dokumentaciju.

Ad 3.

Ravnateljica predlaze da se na radno mjesto spremacice na neodredeno puno radno vrijeme
primi Stefica Frkovi¢ s obzirom da je ona ve¢ zaposlena u vrtiéu u sklopu projekta "Vrti¢ po
mjeri djece i roditelja” te se pokazala dobrom i vrijednom radnicom.

Za radno myjesto stru¢nog suradnika/ice u tajniStvu za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa predlaze da se primi Zana DraZi¢.

Oba ravnateljicina prijedloga su jednoglasno usvojena te je zakljuCeno da se na radno mjesto
spremacice prima Stefica Frkovi¢, a radno mjesto stru¢ne suradnice u tajnistvu Zana Drazi¢.



Ad 4.

Ravnateljica objasnjava ¢lanovima Upravnog vije¢a da je potrebno raspisati natjeCaj za
spremacicu na odredeno vrijeme u sklopu projekta "Vrti¢ po mjeri djece 1 roditelja" s obzirom
da se to mjesto ispraznilo prelaskom Stefice Frkovi¢ na redovan rad vrtiéa.

Takoder potrebno je raspisati natjecaj za 3 radna mjesta za odgajateljice, s obzirom da su po
proslom natjeCaju za odgajateljice zaposlene 3 nestruéne zamjene (dvije uciteljice i jedna
apsolventica predskolskog odgoja), a prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju
nestruéne zamjene mogu se primiti samo na 5 mjeseci. Nestrunim zamjenama koje su
zaposlene po prethodnom natjecaju 5 mjeseci istice 14.06.2019.

Clanovi Upravnog vije¢a jednoglasno prihvacaju oba prijedloga za raspisivanje natje¢aja.

Ad 5.

Predsjednik Upravnog vijeca daje osvrt na dostavljenu Odluku o redovitim upisima i mjerilima
za ostvarivanje prednosti pri upisu u vrti¢ za pedagoSku godinu 2019./2020. Smatra da bi
navedena Odluka mogla biti kraca s obzirom da je vise ¢lanaka identi¢no ¢lancima u Pravilniku
o upisima te da je dovoljno u Odluku staviti re€enicu da se za vise informacija pogleda Pravilnik
0 upisima.

Takoder ukazuje na recenicu u ¢lanku 6. za koje sugerira da se skrati te da glasi "...sukladno
ovoj Odluci...".

Daje prijedlog da se ne prikazuje tablica sa ekonomskim cijenama, s obzirom da nije realno
prikazan postotak participacije roditelja i Opéine. Potrebno je prikazati samo cijenu koju
roditelji plac¢aju sa pripadaju¢im olakSicama.

Nakon rasprave zakljuéeno je da ¢e se Odluka o redovitim upisima i mjerilima za ostvarivanje
prednosti pri upisu u vrti¢ za pedagosku godinu 2019./2020. korigirati sukladno prijedlozima
Predsjednika Upravnog vijeca.

Pedagoginja cita Prijedlog upisa za pedagosSku godinu 2019./2020. koji je usvojen na
Odgajateljskom vije¢u. Navodi da ¢e u Triblju nakon prijelaza iz jaslica u vrtickim skupinama
ostajti 14 slobodnih mjesta, a u jaslicama 5 slobodnih mjesta. U Bribiru je situacija drugacija.
1z jaslicke skupine 9 djece bi trebalo prijeci u vrticku skupinu, jer navr$avaju 3 godine. Ukoliko
bi se taj prijelaz realizirao, vrticka skupina bi brojala 28 djece, Sto je znacajni prekobroj u
odnosu na Drzavni pedagoski standard i u potpunosti je onemoguéen kvalitetan rad s djecom.
Moguca varijanta kojom bi se zadovoljili DP standardi je da se iz jaslica u vrti¢ prebaci samo
jedno, najstarije, dijete. U tom slucaju vrticka skupina brojila bi 20 djece, a jaslice 12 djece, Sto
je u skladu s DPS. Sukladno ovoj varijanti, ne bi bilo raspolozivih slobodnih mjesta ni u
jaslicama ni u vrticu.

Ravnateljica navodi da je prikaza broj mjesta s obzirom na trenutnu lokaciju u Bribiru, no
situacija bi se znacajno promijenila preseljenjem u zgradu Opcine, jer bi se otvorila jo§ jedna
odgojno-obrazovna skupina. Navodi kako ¢e traziti od Nacelnika pisanu odluku da ¢e se vrti¢
preseliti u prizemlje zgrade Op¢ine.

Predsjednik Upravnog vije¢a i Vedran Svast smatraju da ta pisana odluka nije potrebna te da su
osigurani novci za preuredenje prostora dovoljna garancija da ¢e se vrti¢ preseliti.



Predsjednik Upravnog vijeca predlaze da se djelatnici vrti¢a jo§ malo strpe do preseljenja te da
se ponovno primi prekobroj djece.

Dragana Baricevi¢ Crnkovi¢ u ime odgajatelja navodi da ju je strah da ¢e se nekome od djece
neSto desiti s obzirom na brojnost djece u skupini. Ve¢ 4 godine su skupine u Bribiru
prekapacitirane 1 svake godine se obecava rjesavanje situacije. Kaze da nam je do sad vec
mnogo puta nesto obecano, a nije se realizirano, §to rezultira nepovjerenjem i strahom da se
nece realizirati ni selidba u prostore u zgradi Opc¢ine. Takoder, navodi da ni opcija koja je
usvojena na Odgajateljskom vijecu nije savrSena, jer bi djeca vrticke dobi ostala u jaslickoj
skupini te bi roditelji mogli postaviti pitanje zasto placaju jaslicki program, a spadaju u vrticki
program.

Ravnateljica moli Predsjednika Upravnog vijeca da i on postavi pitanje Osnivacu koji su realni
rokovi za preseljenje.

Dogovoreno je da ¢e se pitanje upisa djece rijesiti na sljedecoj sjednici Upravnog vijeca kada
zavrsni upisni rok i kada bude raspolagali sa to¢nim brojem djece za koju su podneseni zahtjevi
za upis u objekt Bribir.

Ad 6.

Ravnateljica prikazuje izmjene Sporazuma o razgranienju troskova koje je uputila OS Josipa
Pancica, a koje se odnose na sufinanciranje struje, vode i odvodnje.

Skola je veé ranije predlozila izmjene, na koje su Ravnateljica i Predsjednik Upravnog vijeéa
odgovorili protuprijedlozima, no $kola ih nije prihvatila.

Skola navodi da su troskovi narasli od kad je vrtié¢ uveo cjelodnevni rad.

Vedran Svast predlaze da se ugrade kontrolna mjerila kako bi se tono utvrdilo koliko trosi
vrti¢, a koliko Skola.

S obzirom na izglednu selidbu vrti¢a u nove prostore, zaklju¢eno je da ¢e se prihvatiti prijedloge
Skole koji se ticu izmjene Sporazuma o razgranicenju troskova.

Ad7.

Pod ovom tockom nije bilo rasprave.

Zapisnicarka: Predsjednik Upravnog vijeca:

Iva Baldo Karli¢, mag.paed. Mr.sc. Boris Glavan, dipl.ing.



