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1. USTOJSTVO RADA
1.1. PEDAGOSKA GODINA

Pedagoska godina 2022./2023. pocela je 1.rujna 2022., a zavrsila je 31. kolovoza 2023. godine.
Sve odgojno-obrazovne skupine radile su 12 mjeseci. U pedagoskoj godini odraden je ukupno 251 radni dan.

1.2.  PROGRAMI, SKUPINE, DJECA

U pedagoskoj godini 2022./2023. Dje¢ji vrti¢ " Cvrcak i mrav" je realizirao:




1.2.1. Redovni programi

Redovnim programima bilo je obuhvaéeno 121 dijete u 7 skupina, uz napomenu da je postotak polaznosti varirao od 43,39% do 94,14%.
Prosjecna polaznost na nivou godine je 71,31%.

Polaznost djece po programima :

9. 10. 11. 12. 1. 2. 3. 4. S. 6.
MRAVCI - BRIBIR 75,25% | 85,19% | 91,22% | 77,25% | 70,42% 62,5% 78,26% | 84,21% | 61,10% | 70,77%
ROZICE - TRIBALJ 76,89% | 76,59% | 65% | 65,87% | 53,97% | 76,54% | 84,95% | 81,78% | 94,14% | 89,35%
TICI - TRIBALJ 82,43% | 84,12% | 64,44% | 60% 67,65% | 51,98% | 73,91% | 74,90% | 90,11% | 76,54%
CVRCCI - BRIBIR 64,94% | 73,70% | 76,90% | 63,49% | 70,98% | 62,14% | 74,95% | 78,95% | 80,77% | 77,17%
FRANKOPANI - BRIBIR | 59,74% | 69,84% | 69,52% | 60,77% | 50,63% | 66,14% | 75,10% | 80,14% | 80,74% | 77,95%
BOBICE - TRIBALJ 80,53% | 50,26% | 70,28% | 65,61% | 54,76% | 73,72% | 76,09% | 78,68% | 86,19% | 79,53%
CRISNJICE -TRIBALJ | 76,95% | 68,37% | 58,44% | 55,7% | 43,39% | 60,53% | 72,77% | 71,93% | 69,84% | 77,24%

Polaznost po skupinama:

» JASLICE BRIBIR ,,MRAVCI* - 75,28%

YV V V V VYV V

JASLICE TRIBALJ ,,ROZICE“~ 76,90%
JASLICE TRIBALJ ,, TICI* - 72,18%
VRTICKA SKUPINA BRIBIR "FRANKOPANI" — 68,96%
VRTICKA SKUPINA BRIBIR ,,CVRCCI“ - 72,27%
VRTICKA SKUPINA TRIBALJ ,,CRISNJICE“ — 65,31%
VRTICKA SKUPINA TRIBALJ ,,BOBICE* — 71,94%




Radno vrijeme:

Radno vrijeme vrti¢a bilo je od 6,15-16,15 sati.

Upisi za 2023/24. pedagosku godinu:

Prema odluci Upravnog vijeéa upisi su raspisani i odrzani u razdoblju od 06.04.2023. do 14.04.2023. godine putem aplikacije eUpisi. Odluku o
upisu djece u Vrti¢ za pedagosku godinu 2023./2024. objavio je vrti¢ na svojim web stranicama, web stranici Vinodolske opéine i na oglasnim
plocama u svim svojim objektima. U naznac¢enom roku zaprimljeno je 29 prijava, od toga 19 za Tribalj (13 za jaslice i 6 za vrti¢cku skupinu) i 10
za Bribir (4 za jaslice i 6 za vrticku skupinu). Dvoje djece za jasli¢ki program u Bribiru nije primljeno zbog nedostatka prostora, dok se upisom
preostale djece popunjavaju svi kapaciteti odgojno-obrazovnih skupina.

1.2.2. Program predsSkole

Program predskole je zapoceo je 01.10.2022., a trajao je do 31.5.2023. Njime je bilo obuhvaceno ukupno 20 djece u godini prije polaska u skolu.
Vrti¢ka skupina Crisnjice u Triblju imala je upisanih 3 djece u godini prije polaska u §kolu, a vrti¢ku skupina Bobice 5 djece u godini prije polaska
u Skolu . U vrtickim skupinama u Triblju nije bilo djece u integiranom programu predskole. U Bribiru je u skupini Cvrcci bilo upisano 11 djece u
godini prije polaska u $kolu, dok je u integriranom programu predskole bilo jos 1 dijete. Program predskole se ostvarivao sobama dnevnog boravka
skupina Crisnjice i Cvréci. Polaznici su ostvarili minimum od 250, odnosno 350 sati. Svi polaznici dobili su uvjerenje o pohadanju predskole.
Dvoje djece dobilo je odgodu polaska u §kolu, jedno u Triblju, jedno u Bribiru.

1.2.3. Program Skole za Afriku

Tijekom pedagoske godine vrti¢ke skupine Crisnjice i Bobice su u sklopu redovnog odgojno-obrazovnog programa sudjelovali u UNICEF-ovom
humanitarnom programu Skole za Afriku. Cilj programa Skole za Afriku jest osigurati obrazovne moguénosti za najranjivije djevojéice i djecake
africkog kontinenta, ali i prosiriti ozra¢je humanosti i medunarodne solidarnosti u nasoj zemlji. Kroz ovaj program djeca su ucila o dje¢jim pravima,
odgovornostima, nediskriminaciji. Putem materijala osiguranih od strane UNICEF-a i brojnih istrazivackih aktivnosti osmisljenih od strane
odgajateljica djecu se ucilo jednakosti, nediskriminaciji, dje¢jim pravima. OdrZano je i nekoliko humanitarnih akcija putem kojih se prikupilo
200,00 kn donacije koja je uplacena UNICEF-u za poboljsanje uvjeta Skolovanja djece u Etiopiji. Koordinatorica provodenja programa je
pedagoginja Iva Baldo Karli¢.



1.2.4. Kradi programi

Kraéi program ranog ucenja engleskog jezika se ove pedagoske godine nije realizirao.

1.3.RAD VRTICA TIJEKOM LJETA: SRPANJ - KOLOVOZ 2023.

Ove godine zabiljeZen je manji broj ljetnih ispisa djece te je u Bribiru boravilo 48 djece u jednoj jaslickoj te dvije vrticke skupine, a u Triblju 66
djece, u dvije jaslicke te dvije vrticke skupine, ukljucujuci ukupno Sest ljetna upisa.

1.4. DJELATNICI

U ustanovi su tijekom pedagoske godine radili:
- 1ravnateljica — na puno radno vrijeme
- 1 pedagoginja — na neodredeno puno radno vrijeme
- 12 odgojitelja na puno neodredeno radno vrijeme (0d toga 2 na porodiljnom dopustu)
- 4 odgojitelja na odredeno puno radno vrijeme
- 3 studentice ranog i predSkolskog odgoja kao nestru¢ne zamjene na radnom mjestu odgajatelja
- 1 medicinska sestra - na neodredeno puno vrijeme
- 4 pomoc¢no- tehnickog osoblja na neodredeno puno radno vrijeme
- 1 pomo¢no-tehnic¢ko osoblje na odredeno puno radno vrijeme
- 3 spremacice na neodredeno puno radno vrijeme
- 2 spremacica na odredeno nepuno radno vrijeme
1 psihologinja na odredeno puno radno vrijeme kao tre¢i odgajatelj (nestru¢na zamjena)

1.4.1. Odgojitelji



Djecji vrti¢

zvanje

Mjesto rada

Zaposlena na

Napomena

" Cvrcéak i mrav" odredeno/

Ime i prezime odgojiteljice neodredeno
1. Jasna Car Bacc.praesc.educ. Tribalj neodredeno
2. Aleksandra Priji¢ Paladinié Bacc.praesc.educ Tribalj neodredeno
3. Marina Brusi¢ Bacc.praesc.educ Tribalj neodredeno Do 21.10.2022., prekid UoR
4. Ljubica Galovec Bacc.praesc.educ Tribalj neodredeno
5. Ana Butina Bacc.praesc.educ Tribalj neodredeno
6. Ana Milkovi¢ Bacc.praesc.educ Bribir neodredeno
7. Dragana Bari¢evi¢ Crnkovié¢ Bacc.praesc.educ Bribir neodredeno
8. Jasmina Anti¢ Bacc.praesc.educ Bribir neodredeno
9. Sivija Medun Vuleta Bacc.praesc.educ Bribir neodredeno
10. Kristina Bosco Bacc.praesc.educ Bribir neodredeno Porodiljni dopust
11. Lorena Miculini¢ Bacc.praesc.educ Bribir neodredeno
12. Ana Crni¢ Kati¢ Mag.praesc.educ Bribir neodredeno Porodiljni dopust
13. Magdalena Vrani¢ Bacc.praesc.educ Tribalj odredeno
14. Paula Balas Bacc.praesc.educ Bribir odredeno Neodredeno od 01.12.2022.
15. Leonarda Fugosi¢ Bacc.praesc.educ Tribalj odredeno Od 21.10.2022.
16. Valentina Kra$ Bacc.praesc.educ Tribalj odredeno Zamjena za porodiljni dopust
17. Denise Klara Viskovié¢ Bacc.praesc.educ Tribalj odredeno Zamjena za porodiljni dopust
18. Stela Balas Studentica RPOO Bribir odredeno Od 10.07.2023. do 31.08.2023.
19. Mia Piskuli¢ Studentica RPOO Bribir odredeno Od 23.06.2023. do 31.08.2023.
20. Petra Petrinovi¢ Studentica RPOO Tribalj odredeno Od 19.06.2023. do 18.08.2023.
21. Lea Brozovi¢ Studentica UFRI Tribalj odredeno Od 19.06.2023. do 31.08.2023.
22. Martina Culjat Mag.psyh. Tribalj odredeno Od 09.01.2023. do 08.06.2023.

Odgojitelji su radili u 10- satnim programima 40 sati tjedno. Svi odgojitelji imaju propisanu vrstu i stupanj struéne spreme.




1.4.2.Studentska praksa

Ove je godine studentsku praksu odradile su Mia Piskuli¢, studentica druge godine, te Veronika Horvat, studentica tre¢e godine studija ranog i
predskolskog odgoja Sveucilista J. Dobrila u Puli. Petra Petrinovié, studentica druge godine pedagogije, takoder je odradila studentsku praksu.

1.4.3. Pripravnici

Pripravnicki staz ove je godine u naSem vrti¢u zapocela Valentina Kras. Pripravnicki staz joj traje od 01.09.2022. do 31.08.2023. Mentorica joj je

Jasmina Anti¢.
Pripravnicki staz je zapocela i Leonarda Fugosi¢. Pripravnicki staz joj traje od 20.02.2023. do 19.02.2024. Mentorica joj je Ljubica Galovec.

Struéni suradnik pedagog Iva Baldo Karli¢ je do 26.12.2022. bila mentorica stru¢noj suradnici pedagogu-pripravniku Miji Veljac¢i¢ u Djec¢jem
vrti¢u Snjesko iz Ravne Gore, koja je u oZzujku 2023. uspjesno polozila strucni ispit.

1.4.4.8trucni djelatnici

Ravnateljica vrti¢a je Sandra Miculini¢, bacc.praesc.educ.

Poslove pedagoga obavljala je Iva Baldo Karli¢, mag.paed.educ.phil.
Poslove zdravstvene voditeljice radila je Paula BanusSi¢, bacc med.tech.

Ime i prezime Zvanje i zanimanje mjesto rada zaposlena na odredeno/neodredeno
Sandra Miculini¢ Bacc.praesc.educ., ravnateljica Tribalj/Bribir neodredeno
Iva Baldo Karli¢ Mag.paed.educ.phil., pedagoginja Tribalj/ Bribir neodredeno
Paula Banusi¢ Bacc.med.tech., zdravstvena voditeljica Tribalj/ Bribir neodredeno
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1.4.5.0stali zaposlenici

Ime i prezime zanimanje mjesto rada zaposlena na odredeno/ | napomena

radnika neodredeno

Arsen Loncari¢ kuhar ( SSS) Tribalj neodredeno

Darko Balas domar/voza¢ (SSS) Tribalj/Bribir neodredeno

Mara Snajdar pomo¢na radnica u kuhinji (NKV) | Tribalj neodredeno

Mirjana Mataija spremacica (SSS) Bribir neodredeno

Stefica Frkovié spremacica (NKV) Bribir neodredeno

Katarina Jer€inovi¢ | spremacica (SSS) Tribalj neodredeno

Silvija Blazevi¢ pomoc¢na radnica u kuhinji (SSS) Tribalj neodredeno Prema rjeSenju HZZO priznaje se rad na
pola radnog vremena

Marijana Mal¢ié spremacica (NKV) Tribalj odredeno nepuno r.v. 0Od 01.09.2022. do 31.08.2023.

Mara Potlo spremacica (NKV) Tribalj odredeno nepuno r.v. 0Od 03.10.2022. do 31.08.2023.

Davorka Kurelac spremacica (SSS) Bribir odredeno Od 01.08.2023. do 31.08.2023.

Dorijan Jurci¢ domar/vozac (SSS) Tribalj / Bribir | odredeno Zamjena za D. Balasa do 30.06.2023.

Svi djelatnici imali su potreban stupanj i vrstu stru¢ne spreme u skladu s Pravilnikom o vrsti struéne spreme struc¢nih djelatnika te vrsti i stupnju

struéne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (NN133/97).

Svi radnici radili su jednokratno u skladu s Pravilnikom o radu.

Kuhinja je bila organizirana u maticnom objektu Tribalj odakle se ru¢ak se svakodnevno prevozio dostavnim vozilom u Bribir. U kuhinji u Bribiru
priprema se dorucak i uzina za djecu.
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA
2.1. PROSTOR
Tribalj

Unutrasnji prostor:
> Prizemlje :
- Zadjecu: jaslicka skupina, polivalentna dvorana, blagovaonica koja se moze prenamijeniti u prostor za jaslicku skupinu, 4 sanitarna
¢vora za djecu vezana uz svaki prostor uz svaki prostor, soba za izolaciju. Svaka skupina ima svoj izlaz na terasu i vanjski prostor.
- Zazaposlenike: garderobni dijelovi + spremista, tri sanitarna ¢vora
- Kuhinja: prostor kuhinje, prostor spremista, ekonomski ulaz i izlaz, sanitarni ¢vor za kuhinju
- Kotlovnica
- Pred ulaz, ulaz, zajednicki hodnik
> Kat:
- Zadjecu: 4 vrticke skupine s pripadajuc¢im sanitarnim ¢vorom. Tri skupine imaju svoju vanjsku terasu.
- Zazaposlenike: 3 uredska prostora, 4 spremista+ garderoba, 2 sanitarna ¢vora, arhivski prostor.
- Unutrasnje stepenice, zajednicki hodnici, dva vanjska protupozarna stepenista

Vanjski prostor:

- Postavljeno je 7 sprava ( veliko kombinirano igralo, njihalice, klackalice, tobogan, vrtuljak) za razne uzrasne skupine, ogradeno sa svih
strana. Sve sprave su prosle ateste i sigurne su za koriStenje.

Bribir

Vrti¢ u Bribiru nalazi se u prizemlju zgrade Opc¢ine Vinodolske opc¢ine te sadrzi: 3 sobe dnevnog boravka djece, garderobe djece i osoblja,
sanitarne ¢vorove djece i osoblja, visenamjensko spremiste, pomo¢nu Kuhinju, posebni ulaz i pripadajuci hodnik. Nedaleko vrti¢a uredeno je
djecje igraliste.
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2.2. OPREMA | DIDAKTIKA
Unutarnji prostor

Prostori soba dnevnog boravka su organizirani po centrima aktivnosti primjerenim uzrastima djece i opskrbljeni su materijalima koji su se tijekom
godine mijenjali prema potrebama djece.

U oba objekta odgojitelji su cijele godine kontinuirano radili na izradi didaktike od pedagoski neoblikovanih materijala. Kupljeno je nesto potrebne
didaktike. Opremljena je soba dnevnog boravka jaslicke skupine Ti¢i potrebnim namjesStajem,
Vanjski prostor
Vanjski prostor u Triblju sadrzi:
- kombiniranu spravu sa toboganom, ljuljac¢ku za dvoje djece, vrtuljak, spravu za vjezbanje ravnoteze, klackalicu za dvoje djece, dvije
njihalice.
Vanjski prostor u Bribiru sadrzi:

- vrtuljak, ljuljacke, tobogan, njihalicu i manje kombinirano igralo. Prostor je obogacen sa nekoliko drvenih klupica.
- uz ovo vrti¢ko igraliSte Cesto se koristi 1 tzv. Frankopansko igraliste.

2.3. 1ZVORI SREDSTAVA ZA FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI

-1z proracuna Vinodolske op¢ine:
Financiraju se bruto place, naknade radnicima i putni troSkovi za zaposlene.

-1z participacija roditelja (vlastita sredstva vrtic¢a):

Financiraju se materijalni troskovi: prehrana djece, energija, oprema , didakticki i potro$ni materijal, stru¢no usavrSavanje, zdravstvene usluge,
higijenski materijal, komunalne usluge, knjigovodstveni servis, ostale materijalne naknade radnika i dr.
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-1z proracuna Grada Crikvenice:
Sufinanciranje djece s prebivaliStem na podrucju Grada Crikvenice koja pohadaju nas vrtié.

Sredstva su osigurana prema ekonomskim cijenama programa.

Ekonomska cijena smjeStaja djeteta u djecji vrti¢ obuhvaca sljedece vrste trosSkova:
a) Izdatke za radnike: bruto place , naknade i materijalna prava radnika,

b) Prehranu djece,
c¢) Uvjete boravka djece : materijalni izdaci, energija i komunalije, teku¢e odrzavanje objekta i opreme i dr. ,

d) Nabavku namjestaja i opreme,
e) Nabavku sitnoga materijala.

PLANIRANE CIJENE PROGRAMA

Ekonomska cijena utvrdena je na 5. sjednici Opcinskog vijeca 28.11.2017., a primjenjivala se od 1.01.2018. do 31.12.2022.

VRSTA EKONOMSKA SUFINANCIRANJE % SUFINANCIRANJE 1Z % PARTICIPACIJA %

PROGRAMA CIJENA OPCINE DRZAVNOG RODITELJA
PRORACUNA (MZOS)

Jaslice -10 satni 3.232,56 2.332,56 72,2 0 0 900,00 27,8

program

Vrtié -10 satni 2.485,25 1.745,25 70 0 0 740,00 30

program

Vrtié- 5,5 satni 1.988,20 1.391,74 70 0 0 596,46 30

program

Program 1.013,18 kn 1.022,11 98 20 kn po djetetu 2 0 0

predskole mjesecno u 7 rata

14




Olaksice roditeljima samo za 10-satne i 5,5-satne programe:

100 % u slucaju da je objekt u koji je dijete upisano privremeno zatvoren ili se program ne ostvaruje zbog privremeno zatvorenog objekta
75 % za trece 1 svako daljnje dijete kada istovremeno borave u vrti¢u

50 % za dijete invalida Domovinskog rata

40 % za ljetni ispis (srpanj i kolovoz)

30 % za izostanak djeteta zbog bolovanja djeteta ili godiSnjeg odmora roditelja/ staratelja duze od 20 radnih dana neprekidno

30 % za zimski ispis duzi od 20 radnih dana neprekidno (kraj prosinca i sijecanj)

25 % za drugo dijete istog roditelja kada istovremeno borave u vrti¢u

25 % za dijete u udomiteljskoj obitelji

25% za dijete samohranog roditelja

20 % za bolovanje djeteta ili zimski ispis (kraj prosinca i pocetak sije¢nja) za 10 radnih dana u kontinuitetu

Novu ekonomsku cijenu utvrdilo je Op¢insko vijeée krajem 2022., a primjenjuje se od 01.01.2023.

Program Ekonomska cijena Uéescée roditelja Ucéescée roditelja u
ekon. cijeni
Jaslicki program 565,35 eur 126,10 eur 22,30%
Vrti¢ki program 353,34 eur 104,85 eur 30,00 %

OlakSice roditeljima za redovne programe:

100% u slucaju da je objekt u koji je dijete upisano privremeno zatvoren ili se program ne ostvaruje zbog privremeno zatvorenog objekta
100% za trece 1 svako daljnje dijete u obitelji — rodni list ili izvadak iz matice rodenih ostale djece u obitelji

50% za dijete roditelja HRVI — rjesenje nadleznog ministarstva o statusu invalida Domovinskog rata

50% za ljetni ispis — srpanj i kolovoz, utvrduje Vrti¢ na temelju upitnika 30% za izostanak djeteta zbog bolovanja djeteta — duze od 20
radnih dana, prilaZe se ispri¢nica pedijatra

50 % za dijete u udomiteljskoj obitelji - rjeSenje o smjestaju u udomiteljsku obitel;
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e 30% za izostanak djeteta zbog koristenja godiSnjeg odmora — duze od 20 radnih dana, prilaze se odluka ili potvrda poslodavca
e 30% za zimski ispis — od kraja prosinca do sredine sije¢nja, utvrduje Vrti¢ na temelju upitnika

e 25% za drugo dijete istog roditelja - kada istovremeno borave u Vrti¢u, utvrduje se prema evidenciji djece
e 25% za dijete samohranog roditelja

3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ | ZDRAVLJE DJECE

Bitne zadaée SadrZaji rada Nositelj Ostvarenje

zadatka

1. Osvjestavanje i primjena - kroz svakodnevne Zivotne aktivnosti i po uoc¢enoj potrebi kroz planski stvorene

odgojno-zdravstvenih situacije poticalo se, provjeravalo i osvjestavalo nacin zadovoljenja primarnih

postupaka koji sigurnosno-zdravstvenih prava djeteta : o

osiguravaju djetetu - pravo na koriStenje tekucine kad je Zedno odgajatelji,

sigurnosno-zdravstvena - pravo na koriStenje hrane kad je gladno zd:ja}vslt_v ent

prava - pravo kretanja onoliko koliko Zeli i kad eli ‘ggd ;tgegé

- dalegne i odmori se kad je umorno

- daspava ako je pospano

- da se oblaci prema temperaturi zraka

- da slobodno koristi WC kad Zeli

- jesmo li sve ucinili za sigurnost od povrede

- ostvarujemo li njegove potrebe

- poduzimamo li mjere kad uo¢imo da pokazuje znakove bolesti

- zna li dijete da ne smije oti¢i iz vrtica

- zna li koje mu opasnosti prijete na ulici, dvoristu, s neznancima

- uz prepoznavanje, osvjesStavanje prava vrsiti analizu ostvarenja i dopunjavanje
postupaka s ciljem $to boljeg zadovoljavanja primarnih prava kod djece

16




2. Stvoriti uvjete za primjeren | - redovito provodeno: jutarnju tjelovjezbu, male tjelesne aktivnosti,
tjelesni razvoj i zadovoljiti - svakodnevni boravak na vanjskom prostoru, odgajatelji
djetetovu dnevnu potrebu za | _koristila se dvorana za organizirano tjelesno viezbanije,

kretanjem -provodene aktivnosti vezane uz projekt ’Vrti¢ u prirodi’’

3.1. POCETNO STANJE U SKUPINAMA

Stru¢ni tim proveo je odmah po prijemu djece inicijalne razgovore s roditeljima novoupisane djece. Sva su se djeca pratila u periodu adaptacija od
strane odgojitelja i stru¢nog tima. Roditelji su imali priliku boraviti u skupini prvih dana adaptacije. Koncem rujna odgojitelji su napisali izvjeSta;j
za svako novoupisano dijete. Pratio se razvojni status i ranije upisane djece. To je bio temelj za izradu (tro)mjeseénog plana i programa rada.

3.2 IDENTIFIKACIJA DJECE S POSEBNIM POTREBAMA

Uvidom u potvrde o lije¢nickom pregledu prije polaska u vrti¢ i kroz razgovore s roditeljima izvrSena je pocetkom pedagoske godine identifikacija
djece s posebnim potrebama.

U vrtiékim skupinama u Triblju boravilo je dijete M.S. s kategorizacijom nespecifiénih poremecaja psiholoskog razvoja te hiperkineti¢kih
poremecaja; dijete D.B. sa poteskoCama u paznji 1 koncentraciji te logopedskim problemima; dijete P.M. sa emocionalnom nestabilnos¢u 1
problemima paznje i koncentracije; dijete S.P. sa poteskoama u paznji i koncentraciji, logopedskim problemima, tikovima, nesamostalnosti u
higijeni; te dijete P.D. sa problemima sa motorikom i koordinacijom, okulomotorne koordinacije i potesko¢ama u govoru i razumijevanju. U
skupinama je boravilo 1 viSe djece sa manjim logopedskim poteskocama. U jasli¢koj skupini boravi dijete ¢ija je obitelj pod nadzorom Centra za
socijalnu skrb.

U vrtickim skupinama u Bribiru borave djecak koji se bori sa pretilosc¢u te vise djece sa poteSkocama u govoru. U jaslickoj skupini boravi i dijete
sa dijabetesom.

Kod sedam djece utvrdena je potreba za posebnom prehranom obzirom na alergije.
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Za djecu u dobi pred upis u Skolu bili su ponudeni dodatni sadrzaji vezani uz spoznajni razvoj. Svoj djeci i u Bribiru i u Triblju bili su ponudeni
radni listovi i mnoga druga didakticka sredstva za ucenje. Djeca u godini pred $kolu sustavno su pracena tijekom cijele godine. Jedno dijete u dobi
pred polazak u Skolu u Triblju te jedno dijete u Bribiru dobili su odgodu polaska u Skolu.

3.3. PREHRANA DJECE

Tijekom godine koriStena su dva jelovnika: jesen-zima i proljece- ljeto. Nadzor nad prehranom vrsio je Nastavni zavod za javno zdravstvo Rijeka.
Vise puta godi$nje uzeti su uzorci obroka za ispitivanje energetske i prehrambene vrijednosti, mikrobioloske ispravnosti obroka, brisevi
mikrobioloske Cistoce objekta, prostora za pripremu hrane, posuda i pribora u kuhinji. Kemijska analiza i energetska vrijednost svih obroka bili su
u granicama normale i1 predvidenih kalorijskih vrijednosti. Jelovnici su bili potpuno prilagodeni zahtjevima suvremene prehrane u vrticu (puno
svjezeg povréa, bijelog mesa , voca...). Za sedmero djece bio je predviden posebni rezim prehrane zbog alergija, dok se za jedno dijete prehrana
prilagodila zbog vjerskih razloga. U Triblju su jedna jaslicka i dvije vrticke skupine Kkoristili prostor blagovaone, dok je jedna jaslicka skupina jela
u sobi dnevnog boravka. U Bribiru su sve skupine jele u sobama dnevnog boravka.

3.4. DNEVNI RITAM
Sve su skupine nastojale utvrditi fleksibilan dnevni ritam koji postuje potrebe djece, a pri tom ne zanemaruje ni potrebe roditelje i odgojitelja.

Dnevni ritam izgledao je ovako:

- dolazak 1 okupljanje djece uz odabir Zeljenih aktivnosti u centrima
- zajutrak

- jutarnji krug

- individualne ili skupne aktivnosti u centrima prema dogovoru s odgojiteljem i ponudenim materijalima na unutarnjem ili vanjskom prostoru
- voc¢na uZina

- tjelesne aktivnosti na vanjskom prostoru

- rucak

- popodnevne mirne aktivnosti ili dnevni odmor

- uzina

- aktivnosti po centrima ili boravak na zraku

- odlasci djece ku¢ama
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3.5. PRACENJE PSIHOFIZICKOG RAZVOJA DJETETA

Prije dolaska u vrti¢ djeca su prosla sistematski lijecnicki pregled. Zdravstvena voditeljica je pratila djecu i uredno vodila njihove zdravstvene
kartone.

Roditelji su bili obvezni redovito donositi potvrde o kontrolnim pregledima nakon bolesti, a medicinska sestra stalno je pratila pobole djece. U
ovoj pedagoskoj godini najvise je izostanaka bilo zbog raznoraznih bolesti 1 pregleda.

Zdravstvena voditeljica izvrSila je dva antropoloska mjerenja sve djece. Nadzirala je higijensko stanje i odrzavanje Cistoce prostora u kojim borave
djeca i svih ostalih prostora u jednom i drugom objektu. U suradnji s odgojiteljima i spremacicama vrsila je nadzor redovnog pranja i dezinfekcije
igracaka jednom mjesecno u vrtickim skupinama i u jaslickoj skupini.

3.6. KONTROLA ZDRAVSTVENOG STANJA DJELATNIKA I HIGIJENE VRTICKOG PROSTORA

Dezinfekcija i deratizacija svih prostora provela se dva puta godi$nje u suradnji s tvrtkom Opatija-Crikvenica-Eko i uz nadzor Nastavnog zavoda
za javno zdravstvo- ispostava Crikvenica.

Ciséenje i dezinfekcija svih, a posebno, prostora u kojima borave djeca obavljala se svakodnevno odgovarajuéim sredstvima.

Svakodnevno se je vrsila dezinfekcija radnih povrSina u jaslickoj i vrtickim skupinama.

Ruke su se prale teku¢im sapunom i brisale papirnatim ubrusima.

Godisnji sanitarni nadzor obavili su svi djelatnici, a polugodisnji kuhinjsko osoblje. Sanitarni nadzor obavila je sanitarna inspektorica. Uvidom u
postojece stanje, medicinsku dokumentaciju i sanitarne iskaznice konstatirala je da je sve u skladu s propisima.
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Cilj rada:
= ocuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta, pracenje i poticanje cjelovitog razvoja osnovnih funkcija, sposobnosti i mogucnosti djeteta te
kvalitete zivljenja kroz stvaranje optimalnih uvjeta za razvoj i odgoj djece predskolske dobi.

Pristup odgoju djeteta je:
* humanisti¢ko- razvojna koncepcija uz elemente programa Korak po korak i Montessori.

4.1. BITNE ZADACE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

1. Bitna zadaéa Nacin realizacije
Unapredenje komunikacijskih vjestina i U ODNOSU NA ODGAJATELIJE: planiranje rada; dogovor oko aktivnosti; uredenje dvorane;
profesionalnih odnosa struénih djelatnika | dogovor oko boravka u prirodi i na vanjskom prostoru; dogovor oko priredbi; osvrt na 0-o rad,
aktivnosti s pripravnicima; uvaZavanje prijedloga i kritika; svakodnevna izmjena informacija;
otezana komunikacija zbog udaljenosti objekata

U ODNOSU NA STRUCNI TIM: tekuéa problematika; organizacija rada; usavrsavanja; potro$ni
materijal; pedagoSka dokumentacija; organizacija priredbi i raznih obiljeZavanja; refleksije; radni
dogovori; boravci u skupini, viber, telefonski pozivi

2. Bitna zadada Nacin realizacije
Unapredenje kvalitete suradnje s e Vazna otvorenost za komunikaciju, fleksibilnost te dostupnost za bilo koji oblik
roditeljima informiranja u bilo koje vrijeme

e Ukljucenost roditelja: viber grupa, izrada razvojnih mapa, volontiranje u skupini,
prikupljanje materijala, roditeljski sastanci, priredbe, izlet, druzenja
e Manja ukljucenost roditelja za radionice, individualne razgovore
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3. Bitna zadaéa Nacin realizacije

Poticanje govorno-jezi¢nog razvoja djece Interpretacije slikovnica i prica
Prepricavanje i osmis$ljavanje prica
Opisivanje dogadaja

Razgovor o sebi

Usvajanje pjesmica i brojalica
Ponavljanje rijeci

Ritmicko izgovaranje stihova
Pjevanje pjesmica

Imenovanje prijatelja

Govorne igre uz pokrete

Oponasanje zvukova

Poticanje svakodnevne komunikacije
Usvajanje hrv. jezika kod djece iz drugih drzava
Igrokazi — scenske improvizacije
Govorne igre s pravilima

Razgovori u jutarnjem krugu

4.2. MEDIJSKO PRACENJE DJELATNOSTI

I ove godine nastavljeno je s medijskom prezentacijom vrtickih aktivnosti. Clanci o vrtiéu redovito su izlazili u lokalnim novinama ,,Glas Vinodola“
i,,Novom listu“ . Ove pedagoske godine izasao je jedan novinski ¢lanak te osam ¢lanaka na web portalima tunera.info i crikva.hr .
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4.3 WEB STRANICA

Svi podatci o vrti¢u mogli su se na¢i na web stranici www.dv-cvrcakimrav.hr . Web stranica se azurira periodi¢no prema dinamici dogadanja i
promjena.

4.4. JAVNE | KULTURNE AKTIVNOSTI
ObiljeZeni su znacajni dani i datumi:

Bozi¢, Medunarodni dan prava djeteta, Djecji tjedan, Svjetski dan Suma, Dan planeta Zemlje, Uskrs, Maj¢in dan, Dan oceva, Tjedan zdravlja,
Svjetski dan knjige, Medunarodni dan sre¢e, Medunarodni dan zastava, Hrvatski olimpijski dan, rodendani djece...

5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD I STRUCNO USAVRSAVANJE

5.1. Plan i satnica stru¢nog usavrSavanja

Planom usavrS$avanja odgojiteljima se nude raznovrsne teme i oblici stru¢nog usavrSavanja. Poti¢e se pedagoske djelatnike na vece zajednicko
komuniciranje, dogovaranje 1 ,shodno tome, mijenjanje pedagoSke prakse.

Za usavrsavanje predvideno je 50 sati godisnje.

Vrsta usavr$avanja Planirano sati
Odgajateljska vijeca 10 sati
Obavezno stru¢no usavrSavanje 12 sati
Prema izboru odgojitelja 20 sati
SamousavrSavanje 8 sati
Ukupno 50 sati
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Djelatnik Norma Realizacija Djelatnik Norma | Realizacija
Ana Butina 50 56,5 Jasna Car 50 55
Denise Klara Viskovi¢ 50 64,5 Dragana B. Crnkovi¢ 50 55,5
Ljubica Galovec 50 59 Ana Milkovié¢ 50 53
Leonarda Fugosi¢ 45 58 Aleksandra Priji¢ P. 45 50,5
Jasmina Anti¢ 50 77 Lorena Miculinié¢ 50 64,5
Valentina Kra$ 50 91,5 Paula Balas 50 103,5
Silvija Medun Vuleta 40 46,5
Magdalena Vrani¢ 50 60 Iva Baldo Karli¢ 98
5.2. Rad Odgojiteljskog vijeca:
Odgojiteljska | Datum Teme Nositelji
vijeca
28.09.2022. - Usvajanje Godisnjeg plan rada za 2022./23. ped. godinu — - ravnateljica, pedagog
1. sjednica - Usvajanje Kurikuluma ustanove za 2022.-2027. ped. godinu - ravnateljica, pedagog
- Usvajanje Eko-programa za 2022./2023. ped. godinu - pedagog
- Usvajanje Programa pripravni¢kog staza za 2022./2023. - ravnateljica, pedagog
- Novosti u Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju - pedagog
2. sjednica 22.11.2022. - Izbor ¢lana Upravnog vijeca iz redova Odgajateljskog vijeca - Povjerenstvo
Analiza odgojnog-obrazovnog rada tijekom perioda - Odgajatelji
adaptacije
Djeca sa posebnim potrebama- procjena po skupinama - pedagog
Dogovor oko predstojecih blagdana - ravnateljica
Dogovor vezan uz karnevalske aktivnosti - ravnateljica, odgajatelji
3. sjednica 28.02.2023. Utvrdivanje prijedloga upisa za pedagosku godinu — ravnateljica, pedagog
2023./2024. — odgajatelji, strucni tim
Osvrt na polugodiSnju realizaciju zadaca
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4. sjednica

18.04.2023.

Dani vrti¢a
Izvjesca sa strucnih skupova

ravnateljica, odgojitelji
odgajatelji, strucni tim

5. sjednica 15.06.2023. -

Godisnje izvjesce o radu ustanove u 2022./2023. — ravnateljica, strucni tim,

Izvjesce o upisima

Organizacija rada ljeti

odgojitelji
— pedagog
— ravnateljica

5.3. Realizacija stru¢nog usavr$avanja za pedago$ku godinu 2022./2023.:

Stru¢no usavrSavanje organizirano je od strane vrti¢a, umrezenih vrti¢a, Agencije za odgoj i obrazovanje, stru¢no razvojnih centara i ostalih
udruga i institucija koje pruzaju edukacije.

OBVEZNI DIO

Strucno usavrsavanje

Datum odrzavanja

Mjesto odrzavanja

Prisutni

Trajanje

1 Odgajateljsko vijece

28.09.2022.

Tribalj

Miculini¢, Baldo Karli¢, Banusi¢, Butina, Viskovié,
Galovec, Brusi¢, Anti¢, Kra$, Vrani¢, BariCevié¢
Crnkovi¢, Car, Milkovi¢, Priji¢ Paladini¢, Miculinic,
Balas

2

Sto je kvaliteta u odgojno-obrazovnom radu?

11.10.2022.

Tribalj

S. Miculini¢, Baldo Karli¢, Bari¢evi¢ Crnkovi¢, Antic,
L. Miculini¢, Balas, Kras, Brusié¢, Viskovi¢, Car,
Medun Vuleta, Butina, Priji¢ Paladini¢, Galovec

2 Odgajateljsko vijece

22.11.2022.

Tribalj

Miculini¢, Baldo Karli¢, Banus$i¢, Butina, Viskovié,
Galovec, Fugosi¢, Anti¢, Kras, Vrani¢, Medun Vuleta,
Baricevi¢ Crnkovié, Car, Milkovi¢, Priji¢ Paladinic,
Balas

Materijalizacija filozofije 0-0- skupine

29.11.2022.

Tribalj

Miculini¢, Baldo Karli¢, Fugosi¢, Galovec, Anti¢,
Kras, Vrani¢, Butina, Viskovi¢, Bari¢evi¢ Crnkovié,
Balas, Milkovi¢, Priji¢ Paladini¢

2,5
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Kako prilagoditi pri¢anje senzomotorickih
prica razli¢itoj dobi?

01.12.2022.

Online

Baldo Karli¢, Butina, Viskovié¢, Galovec, Fugosic,
Anti¢, Kras, Medun Vuleta, Vrani¢, Bari¢evic¢
Crnkovi¢, Car, Milkovi¢, Priji¢ Paladini¢, Miculinic,
Balas

Kako prilagoditi senzomotoricke price djeci s
TUR?

05.12.2022.

Online

Baldo Karli¢, Butina, Viskovié¢, Galovec, Fugosic,
Anti¢, Kras, Medun Vuleta, Vrani¢, Bari¢evic¢
Crnkovi¢, Car, Milkovi¢, Priji¢ Paladini¢, Miculinic,
Balas

Kako kreirati svoju senzomotoric¢ku pricu?

08.12.2022.

Online

Baldo Karli¢, Butina, Viskovi¢, Galovec, Fugosic,
Anti¢, Kra$, Medun Vuleta, Vrani¢, Baricevié¢
Crnkovi¢, Car, Milkovi¢, Priji¢ Paladini¢, Miculini¢,
Balas

Refleksije na edukaciju senzomotorickih
prica

13.12.2022.

Online

Baldo Karli¢, Butina, Viskovié¢, Galovec, Fugosic,
Antié¢, Kras, Medun Vuleta, Vrani¢, Baricevié
Crnkovi¢, Car, Milkovi¢, Priji¢ Paladini¢, Miculini¢,
Balas

Materijalizacija filozofije 0-0- skupine

24.01.2023.

Tribalj

Baldo Karli¢, Miculinié¢, Car. Butina, Medun Vuleta,
Miculini¢, Fugosi¢, Anti¢, Milkovié, Bari¢evi¢
Crnkovié¢, Balas, Kra§, Vranic¢

2,5

3 Odgajateljsko vijece

28.02.2023.

Tribalj

S.Miculini¢, Baldo Karli¢, Banusi¢, Butina, Viskovicé,
Galovec, Fugosié¢, Anti¢, Kras, Vrani¢, Bari¢evi¢
Crnkovi¢, Car, Balas, L. Miculini¢, Priji¢ Paladini¢,
Milkovié¢

Koristenje prirodnih resursa za ucenje i
razvoj

07.03.2023.

Tribalj

S.Miculini¢, Baldo Karli¢, Butina, Viskovié, Fugosic,
Galovec, Anti¢, Kras, Vrani¢, Priji¢ Paladinic,
Baricevi¢ Crnkovi¢, Car, Balas, L. Miculini¢

2,5

4 Odgajateljsko vijece

18.04.2023.

Tribalj

S.Miculini¢, Baldo Karli¢, Banusi¢, Butina, Viskovi¢,
Galovec, Fugosi¢, Anti¢, Kras, Vrani¢, Baricevi¢
Crnkovi¢, Car, Priji¢ Paladini¢, Milkovi¢, Balas, L.
Miculinié

Refleksije na prostorno materijalni kontekst

24.04.2023.

Tribalj

S. Miculinié¢, Baldo Karlié, Car, Bari¢evi¢, Crnkovié,
Viskovi¢, Kras, Culjat, Anti¢, Galovec, Vranic,
Milkovi¢, L. Miculinié¢

2,5

TEME POSEBNOG STRUCNOG INTERESA
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Strucno usavrsavanje Datum odrzavanja | Mjesto odrzavanja Prisutni Trajanje
Pedagoska dokumentacija ustanove kao alat 08.09.2022. Online Baldo Karli¢, Milkovié¢ 1
razvoja kvalitete
Digitalna jabuka — Canva program 12.09.2022. Online Baldo Karli¢, Banu$i¢, Miculini¢, Balas, Car 1
Digitalna jabuka - PADLET 13.09.2022. Online Car 1
Pedagoska dokumentacija kao razvojni poticaj 21.09.2022. Online Kra$, Miculini¢, Medun Vuleta, Balas 2
Priprema za izvanredne situacije s naglaskom 22.09.2022. Online Baldo Karli¢ 6
na potres i klimatske promjene
Kako uce djeca sa sindromom Down 24.09.2022. Online Balas 6
Utjecaj ekrana na razvoj djece 27.09.2022. Online Galovec, Bari¢evi¢ Crnkovi¢, Miculini¢, Milkovi¢ 1
Skole za Afriku 30.09.2022. Online Medun Vuleta, Anti¢, Kras 15
Razlike izmedu odgojno obrazovnog sustava 04.10.2022. Online Kras 1,5
Ukrajine i Hrvatske
Ucitelj u oima djeteta 05.10.2022. Online Balas 1
Dokumentiranje i razvojne mape 06.10.2022. Online Medun Vuleta 2
11.Konferencija voditelja programa podrske 7.18.10.2022. Zagreb Baldo Karli¢, Anti¢ 14
roditeljstvu Rastimo zajedno — Partnerstvo u
razvoju, provedbi i vrednovanju programa
podrske roditeljstvu
Kombinirane likovne tehnike 13.10.2022. Crikvenica Car 2
Roditeljski stres i briga o sebi 13.10.2022. Rijeka Milkovi¢ 2
Zivijeti zdravo u vrti¢u 14.10.2022. Rijeka Banusi¢ 2
Boje 17.10.2022. Online Kras 1
Stru¢no-metodicka podrska u uvodenju 20.10.2022. Online Baldo Karli¢, Kras 7
odgojitelja i struénih suradnika pedagoga
pripravnika u proces staziranja i kvalitetan 0-0
rad u dje¢jim vrti¢ima
Pedagog u podrsci razvoja kurikuluma u 25.126.10.2022. Online Baldo Karli¢ 8
dje¢jem vrtiéu
Elementi znanstvene pismenosti — kako djeca 26.10.2022. Online Balas, Kras 4
uce i istrazuju
Psiholoska otpornost odgojitelja — Odnosi 03.11.2022. Crikvenica Miculini¢, Fugosi¢, Priji¢ Paladini¢, Car, Medun 2

Vuleta, Balas, Kras, Galovec, Viskovi¢, Vrani¢,

Butina
Razvoj jezi¢nih kompetencija djece i odraslih 03.11.2022. Online Kras, Balas 3
u dje¢jem vrticu
Rekomponiranje 10.11.2022. Crikvenica Vranié 2,5
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Nepozeljna ponasanja djece predskolske dobi 17.11.2022. Online Miculini¢, Balas, Bari¢evi¢ Crnkovié , Priji¢ 1
Paladini¢, Kras, Car, Fugosi¢, Banusi¢, Butina,
Medun Vuleta, Galovec, Vranié¢, Milkovi¢, Viskovié

Kako mala djeca uée? 21.11.2022. Online Balas 3

Kaplji¢ne infekcije 22.11.2022. Tribalj Medun Vuleta, Vrani¢, Viskovié, Priji¢ Paladinic, 1
Butina, Balas, Kra$, Milkovi¢, Bari¢evi¢ Crnkovié

3.4, sad! Uvodenje pripravnika u samostalan 22.-28.11.2022. Online Anti¢, Kras 4,5

rad

Digitalna transformacija djecjih vrtica 03.12.2022. Online Banusic¢ 2

Psiholoska otpornost odgajatelja 07.12.2022. Crikvenica Fugosic¢, Butina, Vranié, Car, Priji¢ Paladini¢, 2
Miculini¢, Balas, Medun Vuleta, Milkovi¢, Galovec

Opsesivno kompulzivni poremecaj kod djece i 09.12.2022. Online Balas 2

mladih

Pedagosko-savjetodavni rad s roditeljima 14.12.2022. online Baldo Karli¢, Butina, Anti¢, Car, Fugosi¢, Galovec, 2

djece s TUR Vrani¢, Balas, Kra$, Viskovié¢

Strahovi i zabrinutost kod djece 16.12.2022. Online Balas 2

Refleksije odgojno-obrazovnog rada 19.12.2022. Tribalj S.Miculini¢, Baldo Karli¢, L. Miculini¢, Balas, Anti¢, 15
Kra$

Istresi stres iz svoje torbe 05.01.2023. Online Baldo Karli¢, Banusié¢ 1

Prisutan i svjestan Mindfulness 1/8 13.01.2023. Online Miculini¢ 1

Separacijska anksioznost kod djece 23.01.2023. Online Miculini¢, Balas 1

Otkrij, primjeni, promjeni 23.-30.01.2023. Online Medun Vuleta, Baldo Karli¢, Culjat, Kra§, Miculini¢, 15
Balas, Car, Bari¢evi¢ Crnkovié

Roditeljske vjestine — izmedu intuicije i 30.01.2023. Online Balas 2

pravila

Papir mashe 31.01.2023. Crikvenica Butina, Milkovi¢, Viskovié 2,5

Intervizijska grupa podrske za voditelje 02.02.2023. Online Baldo Karli¢ 2

programa Rastimo zajedno

Kako prepoznati odstupanja u pojedinim 08.02.2023. Online Baldo Karli¢ 2

segmentima razvoja djeteta

Suradnja s roditeljima — izazov ili problem 15.02.2023. Rijeka Kra§, Balas, Viskovié¢ 3

Poticanje komunikacijskih vjestina djece s 16.02.2023. Online Balas, Medun Vuleta, Fugosi¢, Vranié, Butina, 2

TUR Milkovié, Viskovié, Bari¢evi¢ Crnkovié

Digitalne razvojne mape 22.02.2023. Online Baldo Karlié¢ 15

Graviranje i nove tehnike otiskivanja 23.02.2023. Crikvenica Vranié 2,5

Ljutnja i agresivnost kod djece rane i 27.02.2023. Online L.Miculini¢, Milkovié, Banusi¢ 1

predskolske dobi

Izmjene i dopune Zakona o radu 01.03.2023. Online S.Miculini¢, Baldo Karli¢, Banusi¢ 45
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Rastimo zajedno u svakoj obitelji 01.03.2023. Online Baldo Karlié¢ 2

Poremecaji senzorne integracije kod djece u 06.03.2023. Rijeka Anti¢, Medun Vuleta, Kra$, Vranié¢ 2
dobi od trece godine do polaska u $kolu
Psiholoska otpornost odgajatelja 09.03.2023. Crikvenica Medun Vuleta, Fugos$i¢, Miculini¢, Butina, Vranic, 2

Priji¢ Paladini¢, Viskovi¢, Anti¢, Barievi¢ Crnkovic,
Car, Galovec, Milkovié¢

Sto mozemo usvojiti iz danskog odgoja djece? 13.03.2023. Online L.Miculini¢ 1
Kada nas djeca izbace iz takta - metode odgoja 14.03.2023. Online Viskovi¢ 1,5
kao alternativa vikanju, kaznjavanju i
‘natezanju' s djecom

Pedagoski rad u velikim inkluzivnim 15.03.2023. Online Priji¢ Paladini¢, Butina, Milkovi¢, Viskovié¢, Fugosic, 2

odgojnim skupinama Miculini¢, Galovec, Vrani¢, Medun Vuleta, Balas

Ebru-crtanje na vodi 16.03.2023. Crikvenica Butina, Priji¢ Paladini¢, Bari¢evi¢ Crnkovié¢ 2,5

Refleksije odgojno-obrazovnog rada 17.03.2023. Tribalj S.Miculini¢, Baldo Karli¢, L.Miculinié, Fugosié, 15
Antié¢, Kras

Poticanje paznje i koncentracije 12.04.2023. Online Priji¢ Paladini¢, Viskovi¢, Baricevi¢ Crnkovic, 2
Fugosi¢, Galovec, Vranié, Balas, Kras, Culjat

3,4,5ad — uvodenje pripravnika u samostalan 18.-21.04.2023. Online Galovec, Fugosic¢ 4,5

rad

Profesionalni identitet odgajatelja 20.04.2023. Crikvenica Priji¢ Paladini¢, Galovec, Anti¢ 2

Psiholoska otpornost odgajatelja 25.04.2023. Crikvenica Anti¢, Miculini¢, Viskovi¢, Fugosi¢, Priji¢ Paladinic, 2
Baricevi¢ Crnkovié, Car, Vrani¢, Galovec

Prvi digitalni koraci 27.04.2023. Online Baldo Karli¢ 15

Radionica o pruzanju prve pomoéi djeci i 04.05.2023. Tribalj Kras, Balas, Vrani¢, Butina, Fugos$i¢, Anti¢, Bari¢evi¢ 2

dojencadi Crnkovi¢, Miculini¢, Milkovi¢, Car, Banu§i¢

Refleksije odgojno-obrazovnog rada 09.05.2023. Tribalj Miculini¢, Baldo Karli¢, Viskovi¢, Fugosi¢, Balas, 15

Miculinié, Antié

5.4. STRUCNA LITERATURA
Tijekom godine nastavila se kupovati i nabavljati stru¢na literatura i periodika prema financijskom planu i moguénostima. Nabavljeno je i nesto

slikovnica. Pedagoska biblioteka nalazi se u Triblju. Odgojitelji, stru¢ni tim 1 djeca stalni su ¢lanovi bibliobusa. Tijekom godine vrticka knjiznica
obogacena je s nekoliko stru¢nih naslova, a redovito se prima periodika — Dijete i roditelj; Dijete, vrtié, obitelj; Zeleno i plavo.
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6. SURADNJA

6.1. SURADNJA S RODITELJIMA

Na nivou ustanove:

donacije roditelja

ucescée roditelja u Eko-odboru i Upravnom vijecu
na radionicama Rastimo zajedno

eko akcije

YV VVY

Na nivou skupina:

» Kontinuirano prikupljanje PET ambalaze, starog papira, pedagoski neoblikovanog materijala
» Roditeljski sastanci, informacije, radionice, boravak u skupini, viber komunikacija, izlet i dr.

6.2. SURADNJA S OSTALIM DRUSTVENIM CIMBENICIMA

U 2022./23. ostvarena je suradnja sa:

Ministarstvom znanosti i obrazovanja
= dostava GodiSnjeg izvjesca
» dostava GodiSnjeg plana rada i ostalih podataka
= dostava tablica i izvjeS¢a za djecu raseljenu iz Ukrajine
= dostava dokumentacije 1 izvjeS¢a za djecu nacionalnih manjina (Romi)

Agencijom za odgoj i obrazovanje

= stru¢no usavrsavanje
= prijava pripravnickog staza odgajateljica-pripravnica
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Vinodolskom opéinom
= na poslovima organizacije djelatnosti
= poslovi oko izrade proracuna i osiguranja sredstava
= naposlovima vezanim uz upise djece
= na aktivnostima oko organizacije podjele bozi¢nih poklona za djecu

Uredom drzavne uprave - PGZ
= dostava podataka o organiziranosti tijekom godine
= dostava izmjena i dopuna Statuta i ostalih internih akata

Udrugom " Lijepa nasa"'
= dostava Eko programa i eko izvjeséa
= konzultacije sa koordinatorima u vezi provedbe eko programa
= ispunjavanje web aplikacije 7 koraka
= obrana dijamantnog statusa eko-skole

Osnovnim §kolama u okruZenju
= Ugovor za usluge kuhanja za produzeni boravak u OS Jurja Klovi¢a Tribalj i OS J. Panci¢a Bribir

Vrti¢éima u okruZenju
= suradnja s DV " Radost" i DV" Fijolica " oko organizacije struénog usavrSavanja i suradnje stru¢nih timova

Aktivom ravnatelja PGZ
e Sastanci na nivou Aktiva ravnatelja

Bibliobusom u Triblju:
¢ uclanjenje u knjiznicu vrticke skupine i ¢itanje slikovnica

Medijima:
= Nouvi list i Glas Vinodola, Dijete i roditelj,
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Web portalima:
www.vinodol.com www.novilist.hr www.tunera.info www.crikva.hr

7. RAD STRUCNOG TIMA
Sastanci stru¢nog tima:

Stru¢ni tim ustanove (ravnateljica, stru¢na suradnica pedagoginja, zdravstvena voditeljica) odrzavali su redovito na tjednoj bazi sastanke stru¢nog
tima. Na sastancima se je raspravljalo o teku¢im zadatcima, organizaciji rada, dogovarale su se aktivnosti i naredni projekti.

7.1. Izvje$ée o realizaciji plana i programa rada ravnateljice Sandre Miculni¢
Programiranje i organizacija rada :

- sudjelovala u izradi Godi$njeg programa rada za ped. 2022./23.godinu

- sudjelovala u izradi Kurikuluma za razdoblje 2022.-2027.

- sudjelovala u izradi Godisnjeg izvjeSc¢a o radu za 2022/23. ped. godinu

- vrSila analizu rada 1 postignuca u pedagoskoj godini

- organizirala rad vrtica tijekom ljeta

- izvrSila raspored odgojitelja te organizirala potrebne zamjene i reorganizaciju tijekom godine
- pripremala i vodila sjednice Odgojiteljskog vijeca

- delegirala zaduZenja ¢lanovima strucnog tima

- planirala sastanke stru¢nog tima i sudjelovala u realizaciji

- planirala radne dogovore i sudjelovala u njihovoj realizaciji

- planirala 1 dogovarala stru¢na usavrSavanja u ustanovi i izvan nje

- planirala sjednice Upravnog vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca
- skupljala dokumentaciju o radu vrti¢a: videozapisi, fotografije, ¢lanci 1 dr.

- formirala skupine u suradnji sa stru¢nim timom i odgojiteljima

- organizirala pedagosku godinu, skupine, raspored djelatnika
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- nabavljala didaktiku, opremu, osigurala nabavu potroSnog materijala, materijala za ¢iS¢enje, pravodobnu dostavu namirnica, tekuce
servisiranje 1 odrzavanje

- suradivala s Osnivacem

- suradivala s drugim ustanovama, osnivacem- DV ,,Radost” i Grad Crikvenica

- brinula o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a

- koordinirala rad svih skupina i djelatnika

- inicirala i poticala inovacije i rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa

- pripremala materijale za web

- kao predsjednik povjerenstva za pripravnike pratila rad pripravnika i mentora te ocjenske aktivnosti

- ¢lan povjerenstva za e upise u ulozi ravnatelja i upisnog povjerenstva

- organizirala radove tekucéeg i investicijskog odrzavanja objekata vrtica, strojeva, postrojenja

- donijela plan godis$njih odmora

- utvrdila dnevno radno vrijeme djelatnika i dnevni odmor

- prezentirala rad vrti¢a (web portali, tiskani mediji)

- sudjelovala u organizaciji izleta, proslava i javnih nastupa

- pratila kvalitetu vodenja pedagoske dokumentacije odgojitelja i pedagoske dokumentacije vrti¢a

- izradila osobni godi$nji plan i program

- izradila izvje$ée o realizaciji osobnog programa

Administrativno-upravni poslovi:

- sklapala ugovore o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme

- sklapala ugovore o pruzanju usluga vrtica s roditeljima

- sklapala ugovore s dobavljac¢ima

- izdavala odluke o ostalim primanjima ( pomo¢i, nagrade)

- pratila primjenu zakona i podzakonskih akata

- izradila Izmjene i dopune Statua, prociS¢eni tekst Statuta

- izradila Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada vrtica

- usuradnji s pedagoginjom izradila Prijedlog odluke o mjerilima upisa djece

- usuradnji s zdravstvenom voditeljicom izradila Prijedlog odluke o mjerilima i na¢inu financiranja programa vrtica
- vodila evidenciju o radnicima i radnom vremenu radnika

- donosila 1 sastavljala odluke, zakljucke, prijedloge, misljenja, dopise, rjeSenja, iz djelokruga rada, tekstove natjecaja
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- obavljanje poslova u svezi zastite na radu, osiguranja imovine, protupozarne zastite shodno ovlastima
- izvjeS¢ivanje javnosti o odlukama Upravnog vije¢a

Financijsko-racunovodstveni poslovi :

- izradila Prijedlog financijskog plana Djec¢jeg vrtic¢a ,,Cvrcak i mrav* za 2023. s projekcijama za 2024. i 2025. godinu te 1zmjene
financijskog plana za 2022.godinu

- pratila realizaciju financijskoga plana

- izradila plan nabave i izmjene plana nabave

- sudjelovanje u poslovima vezanim uz postupke nabave

- izradila polugodisnje 1 godiSnje financijsko izvjescée

- odobravala isplate, usmjeravala racune vrti¢a kroz platformu riznice i kolanje ra¢una

- usuradnji sa zdravstvenom voditeljicom racunovodstvom ispunila izjavu 1 upitnik o fiskalnoj odgovornosti

- tromjesecno, u suradnji s zdravstvenom voditeljicom, izraCunavala ekonomsku cijenu vrtica

Suradnja :

- ostvarivala suradnju sa svim dionicima odgojno-obrazovnog procesa, Upravnim vijeCem vrti¢a, Osnivacem, Opc¢inskim Vijecem,
Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje PGZ, Inspekcijskom sluzbom, vrti¢ima u okruZenju,
posebno sa dje¢jim vrti¢ ,,Radost* , Gradom Crikvenica, Aktivom Ravnatelja PGZ, Udrugom Rast, Uciteljskim fakultetom u Puli, AZOO,
HZZO, HZMO...

- ostvarivala suradnju sa ustanovama i udrugama na podruc¢ju Opc¢ine Vinodolske op¢ine

- suradivala sa roditeljima

Usavrsavanje u ustanovi :

- sudjelovala na radionicama u organizaciji naSeg vrti¢a i obveznim predavanjima za pedagoske djelatnike
- organizirala i vodila sjednice Odgojiteljskog vijeca
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UsavrSavanje van ustanove :

- izobrazba iz podrudja fiskalne odgovornosti za ¢elnike obveznika sastavljanja i predaje Izjave-institucije iz nadleznosti op¢ina- Drzavna
Skola za javnu upravu, svibanj 2023.

- Zivjeti zdravo- Tjedan pravilne prehrane, travanj 2023.

- drzavni stru¢ni skup za ravnatelje predskolskih ustanova RH ,, Sretno dijete*, 15. 1 16. ozujka 2023.

- webinar za ravnatelje i tajnike vrtica — Koncepting , 1.0zujka 2023.

- 0dgojno-obrazovna ustanova mjesto osnazivanja zajednice, Opatija , 15.1 16.11.2022.

Ostalo:

- ¢lanica LAG-a Vinodol
- pripremala ¢lanke za Glas Vinodola, web vrti¢a te suradivala s novinarima
- vodila ljetopis

7.2. Izvjes€e o realizaciji plana i programa rada strucne suradnice pedagoga Ive Baldo Karli¢

Tijekom pedagoske godine ostvarene su ove zadaée postavljene Godi$njim planom i programom rada pedagoga:

e U odnosu na odgajatelje:
o Pregled Knjiga pedagoSke dokumentacije odgojne skupine te davanje povratne informacije odgajateljicama
Izrada rasporeda odgajatelja za odgojno-obrazovne skupine
Organizacija rada
Prikupljanje i obrada polugodisnjih i godi$njih izvjesca
Suradnja na izradi programa rada sjednica Odgajateljskog vijeca
Koordinacija i praéenje realizacije programa Skole za Afriku
Koordinacija, prac¢enje realizacije 1 izrada izvje$c¢a za Tjedan zdravlja
Pedagosko-instruktivni uvid u neposrednom odgojno-obrazovnom radu
Pracenje 1 procjenjivanje primjerenosti djetetove okoline njegovim razvojnim moguénostima i aktualnim potrebama

0 O O O O O O O
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O 0O 0O O O O O o o o0 o0 o o

Pomoc¢ odgojiteljima u kreiranju poticajnog vremenskog, materijalnog i prostornog konteksta za povoljan djetetov razvoj i
optimalno zadovoljenje njegovih potreba

Sudjelovanje u konkretizaciji razvojnih zadaca i njihovom ostvarivanju

Suradnja i pomo¢ u smislu sugeriranja pogodnih aktivnosti za poticaja razvoja djece, posebice djece s posebnim potrebama
Izrada instrumentarija za pracenje djece

Poticanje stru¢nog usavrSavanja i poticanje samorazvoja odgajatelja kroz razlicite oblike konzultacija, savjetovanja itd.
Pracenje ostvarivanja satnice stru¢nog usavrSavanja i suradnje odgajatelja

Provodenje refleksija 0dgojno-obrazovnog rada

Vodenje mapa profesionalnog razvoja odgajatelja

Izrada programa pripravnickog staza

Pracenje realizacije pripravni¢kog staza i ocjenskih aktivnosti odgajatelja-pripravnika

Izrada izvjesc¢a o provedenom pripravnickom stazu

Vodenje studentske prakse

Pregled dnevnika studentske prakse

Korespodencija sa SveuciliStem J. Dobrile u Puli vezano za provodenje studentske prakse

e U odnosu na djecu:

o

O O O O O O O

o O O O

Formiranje sedam odgojno-obrazovnih skupina

Poslovi vezani uz upis djece u novu pedagosku godinu

Koordinacija upisa djece sa prebivaliStem na podrucju Grada Crikvenice sa stru¢nom sluzbom DV Radost

Pracenje adaptacija nove djece

Sudjelovanje u pedagoskoj opservaciji djece radi detekcije djece s posebnim potrebama

Ispitivanje razvojnog statusa djece u dobi pred polazak u Skolu

Opservacija djeteta ¢ija je obitelj pod nadzorom CZSS

Pracenje djetetovog ponasanja tijekom njegove interakcije s drugom djecom, odgajateljima i drugim odraslim sudionicima
odgojno-obrazovnog procesa

Pracenje i procjenjivanje primjerenosti djetetove okoline njegovim razvojnim moguénostima i aktualnim potrebama
Vodenje individualnih dosjea djece

Ukljucivanje u neposredan rad s djecom

Provodenje postupka eUpisi i reupisi
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o Korespodencija vezana za provodenje e-upisa
o Pedagosko-instruktivni uvid u svim odgojno-obrazovnim skupinama
o Koordinacija provodenja programa Skole za Afriku

e U odnosu na roditelje:
o Komunikacija s roditeljima oko upisne dokumentacije
Provodenje upisa za program predskole
Vodenje radionica Rastimo zajedno
Ispitivanje interesa roditelja za zimskim i ljetnim ispisom
Ispitivanje zadovoljstva roditelja vrticem
Izdavanje misljenja o razvojnom statusu djece u dobi pred polazak u skolu (izdano 17 misljenja)
Sudjelovanje na 3 individualna razgovora po pozivu odgajatelja
Odrzan tematski roditeljski sastanak s temom predskole
Odrzan roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece
Uredivanje panoa sa stru¢nim temama za roditelje
Intervjuiranje roditelja novoupisane djece
Vodenje evidencije ugovora s roditeljima
Vodenje evidencije aneksa ugovora s roditeljima
Poticanje odgajatelja na koriStenje $to raznolikijih oblika suradnje s roditeljima i podizanje kvalitete komunikacije
Informiranje, savjetovanje i komunikacija s roditeljima
Stvaranje uvjeta za roditeljske evaluacije vrtickih programa, ispitivanje i uvazavanje roditeljskih stavova i procjena te adekvatno
djelovanje u tom smislu (izrada evaluacijskih upitnika)

O O 0O o0 O O O o o o0 O o0 o o o

e U odnosu na suradnju:
o Suradnja sa ¢lanovima strucnog tima (organizacija rada, tekuce aktivnosti)
o Suradnja sa Sirom drustvenom zajednicom (osnivac, vrtiéi i Skole u okruzenju, AZOO, MZ0, eko-kumovi...)
o Suradnja sa $kolskim pedagogom iz OS Jurja Klovi¢a vezano uz upis djece u prvi razred
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©)

kontinuirana suradnja sa: osnovnim $kolama Vinodolske op¢ine, Djecjim vrticem ,,Radost* u Crikvenici, Djec¢jim vrticem
,Fijolica ,, iz Novog Vinodolskog, Djecjim vrticem Snjesko iz Ravne Gore, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Vinodolskom
op¢inom, stru¢njacima vezanim uz stru¢no usavrsavanje, Ministarstvom znanosti i obrazovanja...

Povezivanje s drustvenim ¢imbenicima iz neposrednog vrtickog okruzenja u svrhu realizacije i obogacivanja postojeceg programa
u vrtic¢u (ustanove i udruge)

U odnosu na struéno usavrSavanje:

o

0O O O O O O O O O

Sudjelovanje na drZavnoj konferenciji voditelja programa Rastimo zajedno

Sudjelovanje na intervizijskim susretima voditelja Rastimo zajedno

Izlaganje na Konferenciji "Medijska paleta” KoHo pedagogije — rad "Prvi digitalni koraci"

Suradnja sa stru¢nim timovima djecjih vrti¢a iz Crikvenice i Novog Vinodolskog

Sudjelovanje u organizaciji pojedinih oblika stru¢nog usavrSavanja

Prisustvovanje oblicima stru¢nog usavr$avanja organiziranih u vrticu i van njega

Pruzanje sugestija pri izboru strucne literature i periodike te izrade Plana individualnog stru¢nog usavrsavanja
Evidencija realiziranog stru¢nog usavrSavanja na razini ustanove

Korespodencija i koordinacija usavrsavanja sa edukatorima

Sudjelovanje na edukacijama u organizaciji vrtica, AZOO, UNICEF, Centar Rastimo zajedno, Udruga Magni, ALFA Edukacije i
ostalih — ostvareno 98 sati stru¢nog usavr$avanja

U odnosu na pedagoSku administraciju i djelatnost:

o

O O O O O O O O

Izrada GodiSnjeg plana i1 programa rada ustanove

Izrada Eko-programa za predstojecu pedagosku godinu sa pripadajué¢im ekoloskim akcijama
Izrada Kurikuluma ustanove za razdoblje od 2022. do 2027.

Izrada Plana stru¢nog usavrSavanja za predstoje¢u pedagosSku godinu

Izrada Godisnjeg plana i programa rada pedagoga

Izrada Programa osobnog stru¢nog usavrSavanja

Organizacija rada tijekom zimskog i ljetnog ispisa

Organizacija rada tijekom izostanaka odgajatelja

Izrada instrumentarija za pracenje djece i rada odgajatelja
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0O O O O O O O O O

Izrada prigodnih brosSura i letaka

Pracenje promjena u zakonskoj regulativi vezanoj uz predskolski odgoj
Izrada analiza i izvjeS¢a

Valorizacije osobnog rada, rada skupina i na nivou vrti¢a

Vodenje osobne pedagoske dokumentacije

Vodenje pedagoske dokumentacije vrti¢a

Vodenje medijske dokumentacije vrtica

Izrada prigodnih anketa i obrazaca

Sudjelovanje u vodenju foto-dokumentacije vrtica

e Zadade koordinatora eko-programa:

o

0 O O O O O O O

Unos podataka u web aplikaciju "7 eko koraka"

Pracenje realizacije Eko-programa i bitnih zadataka

Dogovaranje novog eko-kumstva

Komunikacija sa eko-kumovima

Organizacija eko-akcije Digitalna Zelena cCistka

Izrada Eko-programa za 2022./2023. i Eko-izvjeséa za 2022./2023.
Redovita suradnja i prepiska sa Udrugom Lijepa Nasa

Odradivanje pripremnih koraka za obranu dijamantnog statusa eko-Skola
Obrana dijamantnog statusa eko-skole

e Zadade Povjerenika za zastitu osobnih podataka:

o

@)
@)
@)
©)

Vodenje evidencije osobnih podataka

Dostava obrazaca za zastitu osobnih podataka roditeljima novoupisane djece
Dostava obrazaca i informiranje novozaposlenih

Pravovremeni upis podataka novozaposlenih u katalog

Pracenje objava radi zastite podataka djece
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Zadace Povjerenika za informiranje:

©)

©)
©)
©)
©)

Ispunjavanje obrasca izvje$¢a za prethodnu godinu

Pracenje tekucih zakonskih odredbi vezano uz poslove informiranja
Prepiska sa Kongresom sluzbenika za informiranje

Transparentnost rada

Vodenje godisnjih Upisnika

U odnosu na ostale zadace i zaduZenja:

o

O O O

O O O O O O

0O O O O O O

O

Pravdanje sredstava uplacenih od strane MZO

Dostava evidencije polaznosti i ostale dokumentacije za djecu pripadnika romske nacionalne manjine prema MZO
Dostava evidencija 1 izvjeSc¢a za djecu raseljenu iz Ukrajine polaznike vrti¢a prema MZO

Redovito vodenje i dostava statistickih podataka Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja, Drzavnom zavodu za statistiku, Uredu
drzavne uprave PGZ...

Sudjelovanje u provodenju procesa nabave i sklapanja ugovora s dobavlja¢ima

Organizacija svecanosti podjele poklona za sv. Nikolu

Nabavka strucne literature

Sudjelovanje u nabavi didaktike i opreme

Inventurni popis didaktike

Vodenje pedagoske knjiZnice (inventura knjiZnice, izrada prijedloga za otpis, uvodenje nove literature u Inventar knjigu, nabava
nove literature

Vodenje foto i medijske dokumentacije vrtica

Vodenje zapisnika Upravnog vijeca te sudjelovanje u pripremi materijala za isto

Azuriranje web stranice vrtic¢a

Prijava na projekt "Ruksak pun kulture"

Vodenje Knjige primljene poste i Dostavne knjige za poStu

Vodenje arhive (unos i evidencija arhivske grade, godiSnja inventura, izrada prijedloga za otpis, izrada posebnog popisa
dokumentarnog i arhivskog gradiva vrti¢a, redovita prepiska i komunikacija sa Drzavnim arhivom u Rijeci)

Vodenje Mati¢ne knjige djece 1 Mati¢ne knjige radnika

Implementacija novog Zakona o radu u poslovanje vrti¢a

Implementacija nove uredbe o uredskom poslovanju u poslovanje vrti¢a
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o Vodenje programa Leprinka — urudzbiranje, izdavanja putnih naloga i narudzbenica

Vodenje programa eVolva — uskladivanje klasifikacijskih oznaka, vodenje ePisarnice, vodenje neupravnih predmeta, upravnih
predmeta 1. 1 2. stupnja, vodenje knjiga ulazne i izlazne poSte, unos i odrzavanje evidencije o partnerima
Prijava i odjava radnika u sustav e-mirovinsko

Sudjelovanje u planiranju, programiranju i realizaciji i medijskoj prezentaciji vrti¢a

NarudZzba i evidencija potroSnog materijala

Poslovi povjerljive osobe — pracenje zakonske regulative

Narudzba Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine i ostalih formulara

Sudjelovanje u izradi raznih pravilnika i akata vrtica

Zapisni¢ar Upravnog vijeca

Clan Povjerenstva za otvaranje natjeajne dokumentacije

Izrada kalendara aktivnosti za svaki mjesec

Pomo¢ pri odrzavanju IT tehnologije

Ostali teku¢i administrativni poslovi

(@]

0O 0O O o O o o0 o o o O

e Ostalo:
o 0Od 27.12.2021. do 26.12.2023. mentorica pripravnici-pedagogu M. Veljaci¢ iz DV Snjesko, Ravna Gora; pripremanje pripravnice
za strucni ispit koji je uspjesno polozila u ozujku 2023.
o Mentorstvo studentske prakse studentici pedagogije Petri Petrinovi¢ , lipanj 2023.
o Briga o higijeni kancelarije stru¢nog tima

7.3. GodiSnje izvijeS¢e o realizaciji plana i programa rada zdravstvene voditeljice Paule Banusi¢
Tijekom pedagoske godine 2022./2023. ostvarene su ove zadace postavljene u Programu rada struéne suradnice zdravstvene voditeljice.

U suradnji s pedagogom sudjelovala u izradi godi$njeg plana i programa rada vrtic¢a, sudjelovala pri upisu djece u jaslice i vrti¢, sudjelovala u
formiranju odgojnih skupina.

Zdravstvena voditeljica izradila je svoj plan i program rada za pedagosku godinu 2022./2023.
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Svakom djetetu otvoren je zdravstveni karton. Prilikom otvaranja zdravstvenog kartona stecen je uvid u procijepljenost djece i zdravstveno stanje
djece. Sva su djeca redovno procijepljena.

U objektu Tribalj je petero djece koje zbog zdravstvenih razloga ima potrebu za posebnom prehranom. To su alergije i intolerancija na mlijeko i
mlijecne proizvode, jaje te svjezu raj¢icu. U objektu Bribir dvoje je dijete s potrebom posebne prehrane zbog bolesti. U Bribiru takoder su
prisutne alergije i intolerancija na mlijeko i mlije¢ne proizvode i jaje. Jedno dijete u objektu Bribir zbog vjerskih razloga ima potrebu za
posebnom prehranom (bez svinjetine). Kuhar, odgojitelji skupina i pomo¢ne kuharice u podru¢nom objektu Bribir upoznati su s posebnim
potrebama prehrane te djece.

Krajem pedagoske godine jednom djetetu jaslicke skupine u objektu Bribir dijagnosticirana je Se¢erna bolest.

Prati se pobol djece u vrticu. Tijekom pedagoske godine 2022./2023. izostalo je 522 djece, sve ukupno 3937 dana. Djeca su bila bolesna, ali
Zbog izostanka $ifre bolesti po MKB10 ne moze se definirati vrstu oboljenja. Takoder je veci broj djece bio na raznim pregledima. Tijekom
jeseni u objektu Tribalj veci broj djece je prebolio vodene kozice.

Zdravstvena voditeljica je sudjelovala u prijemu djece, trijazi djece, detekciji oboljele djece.

Zdravstvena voditeljica je izvrSila antropometrijsko mjerenje tijekom ove pedagoske godine (studeni, travanj). Rezultate mjerenja mozete
pogledati u prilozenoj tablici.

Rezultati mjerenja u studenom:

SKUPINA BROJ POTHRANJENOST | LAGANA NORMALNA UMJERENA GOJAZNOST
IZMJERENE POTHRANJENOST | UHRANJENOST | PREUHRANJENOST
DJECE
TICI
ROZICE 8 0 0 8 0 0
MRAVCI 8 0 1 5 2 0
CRISNJICE 12 0 4 7 1 0
BOBICE 15 0 2 11 1 1
FRANKOPANI 17 0 3 12 1 1
CVRCCI 17 0 7 8 1 1
UKUPNO 77 0 17 51 6 3
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U studenom jaslicka skupina Ti¢i su samo izvagani. To je novooformljena skupina jaslicke djece od godine dana te je bilo vrlo tesko izmjeriti
visinu djeteta.

Rezultati mjerenja u travnju:

SKUPINA BROJ POTHRANJENOST | LAGANA NORMALNA UMJERENA GOJAZNOST
1ZMJERENE POTHRANJENOST | UHRANJENOST | PREUHRANJENOST
DJECE
TICI 12 0 0 11 1 0
ROZICE 12 0 0 12 0 0
MRAVCI 12 0 1 8 2 1
CRISNJICE 15 0 4 8 2 1
BOBICE 16 0 3 12 1 0
FRANKOPANI 18 0 2 14 1 1
CVRCCI 20 0 5 10 2 3
UKUPNO 105 0 15 75 9 6

Osim evidencije pobola djece vodena je evidencija ozljeda, evidencija zdravstvenog odgoja, evidencija sanitarnog nadzora, evidencija
epidemioloskih mjera te je vodila vlastitu dokumentaciju i evidenciju o radu.

Vrsila je nadzor higijenskog stanja i odrZavanja Cistoce prostora u kojima borave djeca te nadzor nad mikroklimatskim uvjetima. U suradnji sa
spremacicama vrSila kontrolu redovno pranja i dezinfekcije igraaka i opreme. Provodila kontrolu higijenske uporabe posuda, odjece 1 obuce te
vr$ila kontrolu noSenja zastitne odjece i obuce djelatnika.

Provodila je nadzor nad pravilnom upotrebom sredstava za ¢iS¢enje i dezinfekciju te prema potrebi vrsila edukaciju pomoc¢no tehnickog osoblja.
U dje¢jem vrtic¢u se redovito provode mjere dezinsekcije 1 deratizacije (objekt Tribalj listopad i travanj, objekt Bribir kolovoz 1 veljaca,). Prostor

cijelog vrti¢a se dnevno dezinficira.

Zdravstvena voditeljica je vodila brigu o pravovremenim sanitarnim pregledima, higijenskom minimumu zaposlenika, te o sistematskom
pregledu medicine rada i upucivala djelatnike vrtic¢a na njih.
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U suradnji s kuharom sastavila je jelovnike. Cetiri tipa jelovnika jesen/zima koji su bili u upotrebi od studenog do svibnja i &etiri tipa jelovnika
proljece/ljeto od svibnja do listopada. Prilikom izrade jelovnika vodila se briga o optimalnom udjelu bjelanc¢evina, masti, ugljikohidrata, minerala
i vitamina koji su potrebni za pravilan rast i razvoj djeteta. Takoder se vodila se briga o djeci s posebnim potrebama prehrane (alergicari). Za
takvu djecu jelovnik se izradivao na temelju lije¢nickog nalaza i preporuka te u dogovoru s roditeljima.

Vrsena je kontrola provedbe HACCP sustava u svim objektima.

Usko je suradivala s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo koji je provodio:
1. kemijsku analizu cjelokupnog obroka
analiza se provodila svaka tri mjeseca

N 1

mikrobioloska analiza namirnica
- analiza se provodila svaka dva mjeseca
3. ocjena mikrobioloske Cisto¢e objekta
- analiza se vrsila svaka dva mjeseca
4. analiza vode

- analiza se provodi jednom godis$nje u svakom objektu
Zdravstvena voditeljica je prisustvovala odgajateljskim vije¢ima, ¢lan je stru¢nog tima, povjerenstva za popis imovine, obveza i potraZivanja, te
upisnog povjerenstva. Suradivala je i sa stru¢nim timovima djecjeg vrti¢a ,,Radost™ Crikvenica i djecjeg vrti¢a ,,Fijolica® Novi Vinodolski.

Clanica je aktiva zdravstvenih voditeljica djecjih vrtiéa Primorsko-Goranske Zupanije.

Provedena je suradnja s roditeljima putem individualnih informacija roditelja, roditeljskog sastanka, informiranje roditelja putem kutica za
roditelje, te putem web stranice vrtica.

Tijekom cijele pedagoske godine 2022./2023. zdravstvena voditeljica je prisustvovala predavanjima organiziranim sa strane Djecjeg vrtica
,»Cvrcak 1 mrav*, Hrvatske komore medicinskih sestara, Alfe, Hrvatskog drustva Crvenog kriza te Sredi$njeg drZzavnog ureda za razvoj digitalnog

drustva.

Obavljala ostale administrativne poslove (vodenje evidencije slobodnih dana i godiSnjeg radnika, pisanje opomena roditeljima, vodenje blagajne,
priprema dokumentacije za placu, sredivanje arhivske grade).

Potrebno je provesti pripremu i planiranje nove pedagoske godine.
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8.RAD POMOCNO-TEHNICKOG OSOBLJA

8.1. Godi$nje izvije$ce o realizaciji plana i programa rada domara/vozac¢a (Darko Balas, Dorijan Jurci¢)

Tijekom pedagoske godine 2022./2023. ostvarene su ove zada¢e domara/vozaca zaposlenog u punom radnom vremenu.

Kao vozac radnik je bio zaduzen za voznju i dostavu hrane koja je bila pripremljena u glavnoj kuhinji i distribuirana u podru¢ni objekt Bribir.
Svakodnevno je odrzavao higijenske uvijete vozila koji moraju zadovoljavati HACCP standarde.

Osim hrane prevozio je svu dokumentaciju koja se je slala iz podru¢nih objekata u centralni 1 obrnuto.

Vozilo se na kraju radnog dana Cisti, pere i dezinficira. Redovno ispunjava evidencijsku HACCP listu vezanu uz ¢iséenje vozila i putni radni list.
Brinuo je o tehni¢kom pregledu 1 registraciji vozila te zamjeni zimskih i ljetnih guma.

Radnik je nabavljao i kontrolirao kakvo¢u namirnica pri kupovini. Namirnice je kupovao i nabavljao robu po zahtjevu kuhara i ravnateljice.

Kao domar radnik je svakodnevno obilazio objekte (centralni objekt Tribalj i podruéni objekte u Bribiru). Utvrdivao je i popravljao sitne kvarove te
zgrade odrzavao u ispravnom stanju. U slucaju sitnih kvarova prema potrebi je narucivao zamjenske dijelove, a u slu¢aju veéih kvarova zvao je
servisnu sluzbu. Domar je popravljao i izradivao sitni didakti¢ki materijal. Takoder domar je svakodnevno obilazio djecje igraliSte, kontrolirao i
prema potrebi popravljao nastalu $tetu na njima. Odrzavao je sve vanjske prostore vrti¢a, kosio travu i prema potrebi napravio manje gradevinske
radove.

Domar je zaduzen za kljuceve svih vrtickih objekata.

Domar je ¢lan komisije za Popis imovine, obveza i potrazivanja.

8.2. GodiSnje izvijeSce o realizaciji plana i programa rada kuhara (Arsen Loncaric)

Tijekom pedagoske godine 2022./2023. ostvarene su ove zadace kuhara zaposlenog u punom radnom vremenu.

Kuhar je organizirao rad u centralnoj kuhinji.

Zajedno sa zdravstvenom voditeljicom sudjelovao je u izradivanju vrti¢kih jelovnika, te jelovnika za djecu s posebnom prehranu (djeca alergi¢na
na jaje i dijete koje ima posebnu prehranu iz vjerskih razloga).

Pripremao je i kuhao obroke prema zadanim jelovnicima i normativima, a pridrzavajuci se svih nacela HACCP sustava. Pripremao je obroke za
djecu s posebnim planom prehrane. Vrsio je podjelu hrane po skupinama, objektima i pripremao je za transport.

Nakon zavrSetka pripreme obroka vrsio je ¢iS¢enje, pranje i dezinfekciju svojih radnih jedinica.
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Kuhar je vrsio narudZbu namirnica za centralnu kuhinju i podru¢ne priruéne kuhinje. Zaprimao je robu od ekonoma i dobavljaca. Kontrolirao je
kakvocu zaprimljene robe. Zaprimljenu robu je pripremio za daljnju distribuciju, prema iskazanim potrebama, u podru¢ni objekt Bribir.
Kuhar dnevno vodi evidenciju HACCP sustava te Promet 1 zaklju¢no stanje.

8.3. GodiSnje izvijeS¢e o realizaciji plana i programa rada pomoéne kuharice (Mara Snajdar, Silvija BlaZevi¢)

Tijekom pedagoske godine 2022./2023. ostvarene su ove zadace pomoénih kuharica zaposlene u punom radnom vremenu.

Pomoc¢ne kuharice su radile prema uputama kuhara. Preuzimale su, Cistile i pripremale namirnice potrebne za pripremu obroka. Pomo¢na kuharica
(Mara Snajdar) je bila zaduZena za pripremu slastica prema jelovniku.

Pripremale su dorucak, voénu marendu i popodnevnu marendu. Servirale su hranu za dorucak, ru¢ak i marendu. Pomagale su u rasporedivanju 1
podjeli obroka za odgojno-obrazovne skupine u blagovaoni. Bile su zaduzene za raspremanje, ¢iS¢enje stolova u blagovaonici te ¢iS¢enju prostora
blagovaonice.

Pomoc¢na kuharica je zaduzena za pranje i dezinfekciju pribora za pripremu hrane, zdjela i posuda za kuhanje. Vrsi ¢iscenje, pranje i dezinfekciju
prostora centralne kuhinje. Otpad odlaze u za to predvideno mjesto.

Za vrijeme svog rada drzali se nacela HACCP sustava.

8.4. Godisnje izvije$¢e o realizaciji plana i programa rada spremacice u podru¢nom objektu (Stefica Frkovi¢, Mirjana Mataija)

Tijekom pedagoske godine 2022./2023. ostvarene su ove zadace spremacica u podru¢nom objektu zaposlene u punom radnom vremenu.
Spremacica u podru¢nom objektu radila je u dvije smjene (prijepodne i poslijepodne). U jutarnjoj smjeni radi poslove pomocne kuharice u
podru¢nom objektu, a u poslijepodnevnoj smjeni radi poslove spremacice.

Kao pomo¢na kuharica zaduZena je za pripremu dorucka, vo¢ne marende i popodnevne uZine prema jelovnicima pazeci na posebnu pripremu
obroka djeci koja su na odredenoj medicinskoj dijeti. Sve obroke rasporeduje po skupinama.

Pomoc¢na kuharica je vr$ila raspremanje i ¢iS¢enje stolova u odgojnim skupinama. Takoder je prala i dezinficirala svo sude za pripremu, podjelu i
serviranje obroka kao i pribora za jelo. Cistila je i dezinficirala kuhinjski prostor i prostor suhog skladista.

Prilikom pripreme 1 podjele hrane vodila se nacelima HACCP sustava, kao 1 prilikom ¢iS¢enje kuhinjskih prostora i pomo¢nih prostorija. Vodila
je evidencijske liste HACCP sustava.

Pomoc¢na kuharica vrsSila je narudzbu potrebnih namirnica iz centralne kuhinje. Takoder je vrsila narudzbu higijensko-sanitetskog materijala
zdravstvenoj voditeljici.

Kao spremacica zaduzena je bila za odrzavanje Cistoce prostora vrti¢a. Spremacica je postavljala lezaljke za spavanje djece te ih nakon
poslijepodnevnog odmora dizala. Takoder je mijenjala posteljinu.
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Prema rasporedu dezinficirala je dje¢je igracke.

Spremacica je odrzavala Cistocu vanjskog prostora vrtica, te je redovno brinula o zelenim povrSinama vrtica.

Prije odlaska djece na djecje igraliSte spremacica je pregledavala igraliste 1 odstranjivala oStre 1 opasne predmete te prema potrebi ocistila
igraliste.

8.5. GodiSnje izvije$ce o realizaciji plana i programa rada spremacice (Katarina Jer¢inovi¢, Marijana Mal¢i¢, Mara Dotlo)

Tijekom pedagoSke godine 2022./2023. ostvarene su ove zadace spremacica u centralnom objektu u Triblju jedne zaposlene u punom radnom
vremenu (Katarina Jer¢inovi¢) i dvije zaposlene na pola radnog vremena (Marijana Mal¢i¢, Mara Dotlo).

Spremacice su radile u dvije smjene (prijepodne i poslijepodne).

Kao spremacice zaduzene su bile za odrzavanje Cistoce prostora vrti¢a. Spremacice su postavljale lezaljke za spavanje djece te ih nakon
poslijepodnevnog odmora dizale. Takoder su mijenjale posteljinu.

Prema rasporedu dezinficirale su djecje igracke.

Spremacice su odrzavale Cisto¢u vanjskog prostora vrtica, te je redovno brinula o zelenim povrSinama vrtica.

Prije odlaska djece na djecje igraliSte spremacice su pregledavale igraliSte i odstranjivale ostre i opasne predmete te prema potrebi ocistile
igraliSte.

Odnosile su otpad u za to predvideno mjesto. Zakljucavale su i otkljucavale prostor vrti¢a tijekom radnog vremena.

9. UPRAVNO VIJECE

Upravno vijec¢e u mandatu do prosinca 2022. ¢inili su :
= Mr.sc. Boris Glavan, dipl.ing.- predsjednik
= Vedran Svast, dipl. ing- ¢lan
= Den Strizi¢, bacc.oecc - ¢lan.
= [z reda odgojitelja Dragana Baricevi¢ Crnkovi¢, bacc.praesc.educ.
= |z redaroditelja — Anita Mavrinac Klari¢

20.12.2022. odrZana je nova konstituiraju¢a sjednica Upravnog vije¢a u novom mandatu ¢iji su ¢lanovi:
= Mr.sc. Boris Glavan, dipl.ing.- predsjednik
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=  Vedran Svast, dipl. ing- ¢lan

= Den Strizi¢, bacc.oecc - ¢lan.

= Jzreda odgojitelja Dragana Baricevi¢ Crnkovi¢, bacc.praesc.educ.
= |z reda roditelja — Doris Krajaci¢ Spoja

Upravno vijece odrzalo je u 2022./23. osam sjednica. Sjednicama su redovito prisustvovale ravnateljica Sandra Miculini¢ i zapisnic¢arka Iva
Baldo Karli¢.

Upravno vijece bavilo se sljede¢im temama , usvojilo je ili donijelo:

Izvjescée o radu za pedagosku 2021./22. godinu

Financijsko Sestomjesecno izvjescée i prijedlog rebalansa

Godisnji plan rada za 2022/23.

Kurikulum za razdoblje od 2022. do 2027.

Financijski plan za 2023. g. s obrazlozenjem i prilozima

Financijsko izvjesce za 2022. godinu

Izmjene 1 dopune Statuta vrti¢a

Odluku o povecanju osnovice place djelatnika vrtica

Razmatranje prijedloga povjerenstva za nabavu prema pristiglim ponudama za jednostavnu nabavu
Pravilnik o upisima

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada

Mijerila o ostvarivanju prednosti pri upisu i Odluka o upisima za 2023./24. pedagosku godinu
Izvjesée komisije za upise

Razmatranje upisnih rezultata i odluka o rezultatima upisa

Razmatranje problema kadrovske pokrivenosti i organizacije prostora za ped. g. 2022./23.
Raspisivanje natjecaja za odgajatelje i spremacice na neodredeno i odredeno vrijeme uz donoSenje odluka.

VVVVVVVVVVYVYVVYVYYYY

Upravno vijeée bavilo se i drugim organizacijskim i teku¢im pitanjima, §to se moze vidjeti iz zapisnika koji su redovito vodeni.
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10. ZAKLJUCAK

Tijekom ped. godine 2022./2023. vrti¢ je obuhvacao 121 dijete smjesteno u sedam odgojnih skupina na dvije lokacije — u Triblju i Bribiru.
20 djece proslo je obavezni program predskole u godini prije polaska u $kolu. U integriranom programu predskole (250 sati) bilo je jedno
djece, a u redovnim programima devetnaest djece. Odgodu polaska u Skolu dobilo je dvoje djece.

Vrti¢ je kadrovski ekipiran, a svi djelatnici imaju odgovarajudi stupanj i vrstu stru¢ne spreme.

Postojeci unutarnji uvjeti rada pedagoski su dobro osmisljeni i omogucavali su zadovoljenje svih razvojnih potreba djeteta. Vanjski prostori
u oba objekta posve su uredeni.

Bogatstvom materijala i razli¢itim poticajima djeci je omoguceno iskustveno uc¢enje kroz najprirodniji na¢in igre. Na stvaranju poticajnog
materijalnog okruZenja, promatranja i pracenja potreba djeteta vrti¢ je ostvario vidljiv napredak gotovo u svim skupinama.
Odgojitelji i stru¢ni tim redovito su se struéno osposobljavali kroz realizaciju programa stru¢nog usavrSavanja. Odgojitelji su ostvarili, uz
neposredan odgojno-obrazovni rad, vise od obaveznih 50 sati obavezne dodatne edukacije godiSnje.

Vrti¢ se medijski prezentirao kroz napise u tiskovinama (Glas Vinodola i Novi List) ,razne web portale, televizije i javne nastupe.

Vrti¢ ima svoju web stranicu: www. dv-cvrcakimrav.hr . Svi podaci o radu ustanove nalaze se na novim web stranicama prema Zakonu o
pravu na pristup informacijama.

Ostvarena je vrlo kvalitetna suradnja sa svim vanjskim ¢imbenicima.

Prilog 1.

EKOLOSKE AKTIVNOSTI I IZVJESCE EKO VRTICA

Medunarodne Eko-8kole su program osmisljen za provedbu smjernica odgoja i obrazovanja za okoli$ na razini §kola odnosno vrti¢a. Eko-Skole su
program i sustav nagradivanja na lokalnoj, drzavnoj 1 medunarodnoj razini. Odgojne ustanove koje ga prihvate 1 provode nagraduju se statusom
Eko-skole, Zelenom zastavom sa znakom Eko-skole, poveljom Zaklade za odgoj i obrazovanje za okolis, pravo na logo (znak vrti¢a), stjecu
mogucénost medijske promidzbe u Hrvatskoj i svijetu te razne poklone od lokalne zajednice kumova (sponzora) i dr.
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Koordinator programa na medunarodnoj razini je Foundation for Environmental Education — FEE (Zaklada za odgoj i obrazovanje za okolis).
Koordinator na nacionalnoj razini je Udruga Lijepa nasa (Association «Lijepa nasa»). Predsjednik Udruge Lijepa nasa i Hrvatskog povjerenstva
FEE je dr. sc. Mirko Rui¢ié. Regionalna koordinatorica EKo-skola je prof. Ana Molnar iz OS Vladimir Gortan u Rijeci. Koordinatorica za provedbu
programa u Djecjem vrti¢u «Cvréak i mrav» u Triblju je pedagoginja Iva Baldo Karli¢.

Djecji vrti¢ "Cvréak i mrav" nosi status Medunarodne eko $kole od 2009. godine. Trenutno nosimo zlatni status eko Skole, a u lipnju branimo
dijamantni status. Op¢i cilj naSeg eko-programa je ugraditi odgoj i obrazovanje za okoli§ u sve segmente odgojno-obrazovnog procesa kao i u
svakodnevni zivot djece 1 djelatnika. Osnovna zadacéa programa je odgojiti mlade generacije osjetljive na pitanja okoliSa i osposobiti ih za donoSenje
odluka o razvitku drustva u buducnosti.

EKO — ODBOR:

Eko-odbor Djecjeg vrti¢a "Cvrcak i mrav" ¢ine predstavnici djelatnika vrtica, predstavnici roditelja te predstavnici eko-kumova te osnivaca vrticéa.
Zadaca eko-odbora je da prati rad vrtica kao medunarodne eko-skole te da pomaze u realizaciji planiranih aktivnosti.

Sastanak eko-odbora je odrzan 15.03.2023. Clanovima eko-odbora je prezentirano Izvjesée o radu eko-skole u pedagoskoj godini 2021./2022. te
je prikazana realizacija eko-tema Vjezbom do zdravlja te Mislimo zeleno — zivimo zeleno, kao i realizacija dugogodisnjeg projekta Vrti¢ u prirodi.
Posebno je istaknut nastavak akcije poSumljavanja brda sveta Barbara, koji je zbog pandemije korone bio pauziran dvije godine. Dan je osvrt i na
prostorno materijalni kontekst s naglaskom na eko-kuti¢e u vrticu. Navedeno je koji su eko-datumi obiljezeni te koje su eko-akcije provedene
(Zelena cistka, prikupljanje plasti¢nih ¢epova za Udrugu oboljelih od leukemije i limfoma). Predstavljen je Plan i program rada eko-skole za
pedagosku godinu 2022./2023., ¢ija je realizacija u tijeku. Ove se pedagoske godine radi na temama "Voli 1 misli na prirodu, jer sve $to je u prirodi
—dio je nas" i " Zivotinje i ljudi zajedno u prirodi". Takoder, nastavlja se rad na projektu Vrti¢ u prirodi. Predstavljen je rad eko-patrola, kao i eko-
datumi koji su veé obiljezeni, kao i eko-akcije koje nam predstoje u mjesecu travnju. Clanovi eko-odbora su obavjesteni da vrtié ove godine brani
dijamantni status eko-skole te da ¢e se potrebna procedura za obnovu statusa obavljati tijekom svibnja i lipnja. Predstavljen je novi eko-kum,
komunalno poduze¢e Eko-Murvica iz Crikvenice, koje je poCetkom ove godine pocelo djelovati na podru¢ju Vinodolske opéine te spremno
prihvatilo poziv vrti¢ za kumstvom. Dogovorena je suradnja sa TuristicCkom zajednicom Vinodolske opc¢ine i Eko-Murvicom u vidu donacija
sadnica za obogacivanje dvorista vrti¢a, kao 1 ekoloske edukativne radionice u suorganizaciji Eko-Murvice za djelatnike vrtica i roditelje djece
polaznika vrtica.
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OCJENA STANJA OKOLISA:

Ovaj korak odnosi se na pregled trenuta¢nog stanja okoliSa. Prosuduje se koliko se opterecuje okolis, koliko se proizvodi otpada, trosi energente
(struju) i vodu, kakav je vanjski okolis, te kolika je zastupljenost odgoja i obrazovanja za zastitu okoli$a u planiranim aktivnostima.

>

Postupanje s otpadom: U svim objektima Djecjeg vrti¢a "Cvrcak i mrav" osiguran je dovoljan broj posuda za odlaganje otpada, kako u
unutarnjem tako i na vanjskom prostoru. Obnovljen je tzv. eko-otok novim posudama za prikupljanje papira i plastike. Prikupljeni otpad
za recikliranje se djelomi¢no iskori$tavao za izradu didaktike od pedagoski neoblikovanih materijala. Dokumenti se uglavnom ¢uvaju u
digitalnom obliku, dok se samo najvazniji dokumenti printaju.

Uporaba energije: Obraca se pozornost na rad radijatora i klima uredaja. Svjetla se gase kada u prostoriji ima dovoljno dnevnog svijetla te
kada se napusta prostorija. U sobama dnevnog boravka djece nalaze se i sagovi i zavjese. Elektroni¢ka oprema se gasi kada je izvan
upotrebe. Redovito se provjerava potroS$nja energenata.

Voda: Obraca se pozornost da slavine ne kapaju i da vodokotli¢i ne propustaju. U slu¢aju kvara, odmah se otklanja. Redovito se provjerava
potrosnja vode.

Promet: Djelatnici vrti¢a na posao dolaze osobnim automobilima s obzirom da na podruc¢ju Vinodolske op¢ine nije osiguran javni prijevoz
kao i da nisu svi djelatnici sa podruc¢ja opéine. Vecinu djece roditelji takoder dovoze automobilima s obzirom na udaljenost od mjesta
stanovanja do vrtica.

Zdrava prehrana: U nasem vrticu velik se naglasak stavlja na zdravu prehranu. Kvalitetu jelovnika kontrolira Nastavni zavod za javno
zdravstvo PGZ. Potiée se i zdrava proslava rodendana. Svoj djeci je svakodnevno osigurana voéna marenda. Takoder, djeci se osiguravaju
i zdravi napitci.

Skolska kupovna politika: Kad god je moguée izbjegava se upotreba jednokratnih proizvoda i §tetnih sredstava za ¢is¢enje. Za pisanje
biljeski koristi se oporabljeni papir.

Vanjski okolis: Svaki vrticki objekt ima svoj vanjski prostor. U blizini objekta u Triblju postoji i jezero do kojeg se Cesto odlazi u Setnju.
Politika zastite okoliSa i nastavni plan i program: Nas vrti¢ nosi status medunarodne eko-Skole od 2009. godine, a ove godine branimo
dijamantni status. Redovito se prate nove spoznaje iz podrucja odgoja i obrazovanja za odrzivi razvoj. U eko-programu sudjeluju sva djeca
1 djelatnici vrtica. U svakom objektu postoji eko-pano sa klju¢nih 7 eko-koraka. Ekoloske aktivnosti se provode kontinuirano tijekom cijele
godine. Velik naglasak stavlja se na prikupljanje i recikliranje te usvajanje znanja o prirodnim elementima (voda, zemlja, zrak). Eko-
program je neizostavni dio redovitog odgojno-obrazovnog programa.
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PLAN DJELOVANJA:

Tema na razini ustanove ove je godine daljnje provodenje projekta VRTIC U PRIRODI. Ovo je bila deseta godina provodenja ovog projekta.
Glavni cilj projekta bio je razvijati inovativne metode za izgradnju osjecaja zajednistva s prirodom i medu ljudima te postivanja prirodne i kulturne
bastine medu djecom predskolske dobi.

Tema objekta Tribalj bila je " Voli 1 misli na prirodu, jer sve §to je u prirodi — dio je nas". Glavni cilj teme za jaslicke skupine je izgradivanje
ekoloske osjetljivosti djece aktivnim ucenjem i djelovanjem u neposrednom okruzenju, dok za vrti¢ke skupine osvjestavanje vaznosti covjeka za
ocuvanje prirode kod djece te razvoj svijesti o vaznosti prirode za ¢ovjeka.

Tema objekta Bribir bila je "Zivotinje i ljudi zajedno u prirodi". Glavni cilj teme za jasli¢ke skupine je oduvanje i zastita prirode kako bi u njoj
uzivali buduéi narastaji zivotinja i ljudi, dok za vrticke skupine razvoj eko senzibiliteta prema prirodi i razvoj spoznaje o medusobnoj povezanosti
covjeka, biljaka i zivotinja.

PRACENJE STANJA I OCJENJIVANJE:

Osim odgajateljica i koordinatorice eko-programa, provedene akcije i aktivnosti prate i djeca ukljucena u eko-patrole. Prate svakodnevnu brigu o
¢isto¢i i urednosti prostora. Zadatke Eko patrole svakodnevno provodi dvoje djece koja se odaberu nasumi¢nim izvlac¢enjem imena kako se nikoga
ne bi izostavilo te kako bi svako dijete moglo ostvariti svoju odgovornost u provedbi eko aktivnosti. Zadatci eko-patrole su pracenje urednosti
prostora koje zajedno koristimo u vrti¢u i vani. Djeca provjeravaju je li sve na svome mjestu nakon provedenih aktivnosti i igre te u garderobi
nakon dolaska izvana.

Zadatak eko-patrola je i vodenje brige o urednosti i popunjenosti eko-otoka. Sadrze posude za odvajanje staroga papira, plastike i baterija.

Sukladno pracenju stanja 1 ocjenjivanju ureduje se i prostorno-materijalni kontekst soba dnevnog boravka djece. U vecini vrtickih soba nalazi se
eko-centar bogat prirodnim i neoblikovanim materijalom, slikovnicama eko-tematike i eko-porukama. Materijali koje svakodnevno koristimo u
radu su: drvo, kamen ,karton, velike kartonske role papira, raznovrsni rastresiti prirodni materijali koji se redovito zamjenjuju i dopunjuju.
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Sto se ti¢e eko-akcija, uklju¢ili smo se u provodenje Zelene &istke i Posumljavanje brda sveta Barbara te organizirali smo vlastite eko-akcije
prikupljanja plasti¢nih boca.

RAD PREMA NASTAVNOM PLANU | PROGRAMU:

Eko-program je neodvojiv od redovnog odgojno-obrazovnog programa te ga se redovito planira u Knjizi pedagoske dokumentacije odgojne
skupine. Planovi i realizacije eko-aktivnosti se u dokumentaciji oznacavaju zelenom bojom.

Obiljezeni su slijede¢i vazni eko-datumi: Dan kruha; Dan zahvalnosti za plodove zemlje; Dan jabuka; Svjetski dan voda; Dan lastavica; Dan pcela;
Svjetski dan planina; Dan planeta Zemlje; Tjedan zdravlja; prvi dani godi$njih doba.

Zadatak je svih odgojnih skupina provodenje aktivnosti radi realizacije odabranih eko-tema i provodenja projekta Vrti¢ u prirodi. Slijedi prikaz
realizacije istih.

tema nacin realizacije

Vrti¢ u prirodi Objekt Bribir radi selidbe vrti¢a u centar mjesta visSe nema mogucénosti boravka na livadama. Provodenje projekta se
kompenzira Setnjom okolicom vrti¢a tijekom koje se promatraju promjene u prirodi.

Objekt Tribalj projekt provodi na tjednoj bazi boravcima na livadi, uz potok, uz jezero te Setnjama po mjestu. Kampiranje i
organizacija piknika. Planinarenje i1 upoznavanje Zivota planinara (oprema, markacije, pravila ponaSanja u prirodi,
postavljanje Satora). Boravak vani po svim vremenskim uvjetima. Igre prirodnim materijalima. Proucavanje kukaca u
prirodi.

Voli i misli na Tema realizirana Setnjama okolicom, narocito uz potok i do jezera. Boravak na livadi — kampiranje, piknik, logorska vatra..
prirodu, jer sve | Promatranje i istrazivanje promjena u prirodi. OsvjeStavanje djece o djelovanju ¢ovjeka na prirodu. Poticanje na brigu o
Sto je u prirodi — | zivotinjama 1 ¢iS¢enju okoliSa. Proucavanje enciklopedija i edukativnih filmova. Udomljavanje kornjace te briga o njoj.
dio je nas Sadnja sadnica te briga o rastu i razvoju biljaka. Oporaba pedagoski neoblikovanih i pedagoskih materijala. Ucenje o
prirodnim pojavama — vjetar, kisa, tornado te o vaznosti vode i zraka za ¢ovjeka.
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Zivotinje i ljudi | Upoznavanje domaéih Zivotinja putem istrazivackih aktivnosti. Formiranje kuti¢a farme s ciljem ugenja o prehrani Zivotinja,
zajedno u karakteristikama i glasanju Zivotinja, nazivima mladunaca, proizvodima koje dobivamo od domacih zivotinja. Istrazivanje
prirodi Sto ¢ovjek dobiva od domacih Zivotinja, a Sto zivotinje od ¢ovjeka. Proucavanje zivota pcela. Razvoj senzibiliteta prema
prirodi i zivotinjama. Razgovori o kuénim ljubimcima.

OBAVJESCIVANJE JAVNOSTI I UKLJUCIVANJE MEDIJA:

Nastavlja se prikaz eko-rada vrti¢a putem eko-panoa. Objekt u Triblju pano mijenja jednom godis$nje — u duhu odabrane eko-teme, izraduje se od
recikliranih materijala te se djeci i roditeljima nastoji pribliziti svijest o o€uvanju nase planete. Objekt u Bribiru naZalost radi ograni¢enog prostora
nema eko-pano, ali radove i plakate izvjese ispred soba.

Sve nase aktivnosti redovito prate mediji: Glas Vinodola, Novi list, tunera.info i ostali portali.

Suradnja s vanjskim ¢imbenicima je ostvarena u vidu donacije posuda za odvajanje otpada, donacije sadnica, organizacije poSumljavanja... Lijepo
je ostvarena suradnja s roditeljima s ciljem prikupljanja PNM materijala, plasti¢nih ¢epova i starih igra¢aka za humanitarne akcije.

EKO-KODEKS | HIMNA:

Eko-kodeks naseg vrtica osmislila su sama djeca ¢im smo se ukljucili u sustav Medunarodnih eko-skola.
Moto nase eko-skole : ,, Zadatak je stvarno lak : volim more, Sumu, zrak ! ,,

Eko-himnu "Nas je vrti¢ eko-kuti¢" napisao je i uglazbio roditelj dvoje djece polaznika vrti¢a, kantautor Neven Barac.
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